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План работы 

Государственного бюджетного учреждения социального обслуживания 

Владимирской области «Ковровский специальный дом-интернат для 

престарелых инвалидов» на 2026 год 
 
 

№№ 

п/п 

Наименование мероприятий Сроки 

проведения 

Ответственный 

за исполнение 

I. Мероприятия по поддержке участников СВО и членов их семей  

 

1 Реализация Указа Губернатора 

Владимирской области от 13.10.2022 

№158 «О мерах поддержки участников 

специальной военной операции и членов 

их семей на территории Владимирской 

области» 

 

Предоставление участникам СВО, их 

супругам и родителям,   признанным 

нуждающимися в социальном 

облуживании, социальных услуг 

бесплатно 

 

в течение года 

 

 

 

 

 

 

Главный бухгалтер 

Делопроизводитель 

 

2 Организация культурного досуга 

жителям- родственникам участников 

специальной военной операции  

в течение года Специалист по 

социальной работе 

Культорганизатор 

Музыкальный 

руководитель 

 

3 Оказание своевременной помощи 

жителям-родственникам участников СВО, 

ведение «Дневника самоконтроля 

качества жизни» 

Еженедельный мониторинг нуждаемости 

постоянно Специалист по 

социальной работе 

Психолог 

4 Проведение встреч жителей с 

родственниками участников специальной 

военной операции (не реже 2-х раз в 

месяц) 

в течение года 

по графику 

Специалист по 

социальной работе 

Психолог 

II. Мероприятия в рамках Года единства народов России 
 

1 Участие в областной патриотической 

акции «Эстафета памяти»: 

- праздничное мероприятие «Наследники 

Великой Победы»: диалог поколений» (на 

базе Владимирского областного 

специального дома для ветеранов); 

в течение года  

 

май 

 

 

 

Специалист по 

социальной работе 

Культорганизатор 



- торжественная встреча ко Дню России с 

участниками СВО и их семьями 

«Владимирская область – земля Героев» 

(на базе Пансионата г. Мурома); 

 

- фестиваль «Народы России: единство в 

разнообразии» (на базе Пансионата им. 

Е.П. Глинки); 

- праздничное мероприятие «Герои рядом 

с нами» (на базе Пансионата пос. 

Садовый) 

 

июнь 

 

 

 

ноябрь 

 

 

декабрь 

III. Реализация Указов Президента Российской Федерации, 

национального проекта «Семья»  

1 Реализация регионального проекта 

«Старшее поколение»,  в т.ч. достижение 

показателей: 

 - развития системы долговременного 

ухода в учреждении 

 

в течение года  Мультидисциплинарная 

командна 

 

2 Реализация программы Владимирской 

области «Активное долголетие» в части: 

- организации досуговых мероприятий 

для жителей учреждения; 

- привлечение инклюзивных волонтеров 

и сторонних волонтеров для 

проведения помощи в уходе за 

жителями, проведения прогулок и 

проведения культурно-досуговых 

мероприятий 
 

в течение года  Специалист по 

социальной работе 

Старшая медицинская 

сестра 

Культорганизатор 

Музыкальный 

руководитель 

 

IV. Мероприятия, посвященные 81-летию Победы  

в Великой Отечественной войне 

 

1 Участие в волонтерских акциях: 

- «Обелиск» (благоустройство 

общественных мест памяти воинам, 

погибшим в годы ВОВ); 

- «Марафон добрых дел», «Неделя добра» 

(адресная помощь ветеранам Великой 

Отечественной войны, труженикам тыла, 

«Детям войны»). 

апрель-май  Специалист по 

социальной работе 

Психолог  

Культорганизатор 

Музыкальный 

руководитель 

 

 

2 Участие в акции «От всей души с 

поклоном и любовью!» - поздравления 

ветеранов Великой Отечественной войны, 

с вручением поздравительных открыток и 

подарков  

 

 

 

24.02-

08.05.2026 

Специалист по 

социальной работе 

Психолог  

Культорганизатор 

Музыкальный 

руководитель 

 



3 Организация тематических занятий в 

университетах «третьего» возраста, 

клубах по интересам  граждан пожилого 

возраста и инвалидов,  мини-клубах 

общения, в т.ч. в онлайн-формате, с 

привлечением специалистов-историков, 

ветеранов, волонтеров 

 

март-июнь 

 

Специалист по 

социальной работе 

Психолог  

Культорганизатор 

Музыкальный 

руководитель 

 

4 Участие в областной акции «Что важней 

всего на свете -  Мир, Семья, Любовь и 

Дети!»: 

- патриотическая акция «Мир поколений: 

история в лицах» 

апрель-май 

 

апрель-декабрь 

Специалист по 

социальной работе 

Психолог  

Культорганизатор 

Музыкальный 

руководитель 

 

V. Областные социально-значимые мероприятия 

 

1 Участие в региональном этапе 

Всероссийского конкурса 

профессионального мастерства в сфере 

социального обслуживания 

 

1 полугодие Специалист по 

социальной работе 

 

2 Участие в Старте областного фестиваля 

«В спорте слабых не бывает» (на базе 

ГБУСОВО «Арбузовский дом 

социального обслуживания имени 

Александра Лукича Лосева») 

 

август Специалист по 

социальной работе 

Инструктор по 

физической культуре. 

 

3 Участие в форуме региональных практик 

активного долголетия «Движение 

Старших-33» (на базе ГБУСОВО 

«Вязниковский дом-интернат для 

престарелых и инвалидов «Пансионат им. 

Е.П. Глинки») 

август Специалист по 

социальной работе 

Психолог  

Культорганизатор 

Музыкальный 

руководитель 

 

4 Круглый стол «Технологии активного 

долголетия – 33» (на базе ВлГУ им. А.Г. и 

Н.Г.Столетовых) 

 

сентябрь Директор  

Врач-терапевт 

5 Участие в торжественном  мероприятии, 

посвященном Международному Дню 

пожилых людей (в Доме Дружбы) 

 

октябрь Директор  

 

6 Участие в областной конференции с 

участием Министерства здравоохранения 

области, общественных организаций по 

теме «Забота о здоровье – путь к 

активному долголетию» (на базе 

ГБУСОВО «Дом-интернат для 

престарелых и инвалидов «Пансионат 

ноябрь Директор  

Врач-терапевт 



пос. Садовый») 

 

7 Участие в Торжественном мероприятии, 

посвященном Международному дню 

инвалидов (в Правительстве области)  

 

декабрь Директор  

 

 

8 Участие в мероприятии в рамках 

Регионального движения «За медицину 

здорового долголетия»: 

- «ШАГАЕМ ВМЕСТЕ. Владимирская 

область» (массовая эстафета по ходьбе с 

просветительскими интенсивами); 

- фестиваль «Регион здорового 

долголетия» (спортивные активности, 

лектории врачей и психологов, 

кулинарная зона, творческие площадки); 

- «Школа управления стрессом» (серия 

тренингов по профилактике 

эмоционального выгорания, техникам 

дыхания, арт-терапии, психологическому 

саморегулированию); 

- «Культурный фитнес» (субботние 

утренние тренировки на открытых 

площадках); 

- «КультПоход» (пешеходное 

мероприятие, сочетающие знакомство с 

достопримечательностями Владимирской 

области и обучение технике 

скандинавской ходьбы); 

- «Танцевальные вечера» (вечерние уроки 

танцев под открытым небом); 

- «ВелоЛето» (фестиваль семейных 

велопрогулок в исторических центрах 

городов региона) 

 

 

 

 

13-15 февраля 

 

 

июнь 

 

 

 

в течение 

года, 4 

мероприятия 

 

 

июнь-август 

 

в течение года 

 

 

 

 

июнь-август 

 

август 

 

Специалист по 

социальной работе 

Психолог  

Культорганизатор 

Музыкальный 

руководитель 

Инструктор по 

физической культуре 

 

9 Участие в областных марафонах, 

конкурсах (в т.ч. онлайн) и акциях:  

 

- областной благотворительный марафон 

«Живи ярко - делай добро!», 

приуроченный к  Дню  памяти  Елизаветы 

Глинки; 

 

- акции «Окна Победы», «Окна России», 

«Новогодние окна» 

 

- конкурс рисунков «Многоликая Россия»; 

- конкурс фотографий в национальных 

костюмах «Национальный колорит» 

 

- фестиваль спорта и здорового образа 

по отдельному 

плану 

 

февраль 

 

 

 

май-июнь, 

декабрь 

 

июнь 

август 

 

 

в течение года 

(по 

Специалист по 

социальной работе 

Психолог  

Культорганизатор 

Музыкальный 

руководитель 

Инструктор по 

физической культуре 

 



жизни «В спорте слабых не бывает»; 

 

- фестиваль творчества «Энергия 

возраста»,  посвященный Дню пожилых 

людей; 

 

- конкурс «Лучшая новогодняя ёлочная 

игрушка» 

 

отдельному 

графику) 

октябрь 

 

 

декабрь 

 

VI. Культурно-массовые мероприятия  учреждения 

 

1 Культурно-массовое мероприятие, 

организованное в учреждение, 

посвященное Международному Дню 

пожилых людей 

октябрь Специалист по 

социальной работе 

Культорганизатор 

Музыкальный 

руководитель 

 

2 Привлечение волонтеров для проведения 

культурно-массовых мероприятий 

ежемесячно Специалист по 

социальной работе 

Культорганизатор 

Музыкальный 

руководитель 

 

3 Культурно-массовое мероприятие, 

организованное в учреждение, 

посвященное Международному Дню 

инвалидов 

декабрь Специалист по 

социальной работе 

Культорганизатор 

Музыкальный 

руководитель 

 

4 Культурно-массовое мероприятие, 

организованное в учреждение, 

посвященное Новогодним праздникам 

декабрь Специалист по 

социальной работе 

Культорганизатор 

Музыкальный 

руководитель 

 

5 Организация дневной занятости жителей  Ежедневно по 

отдельному 

плану 

Специалист по 

социальной работе 

 

VII.Повышение качества социальных услуг,  предоставляемых учреждением 

 

1 Реализация плана мероприятий 

(«дорожной  карты») по сокращению 

(профилактике) очередности пожилых 

граждан и инвалидов для помещения в 

стационарные организации социального 

обслуживания на 2026 - 2028 годы 

 

 

в течение года Директор 

Главный бухгалтер 



2 Участие получателей социальных услуг 

стационарных учреждений социального 

обслуживания в физкультурно-

оздоровительных, спортивных и 

культурно-массовых мероприятий 

в течение года  Специалист по 

социальной работе 

Инструктор по 

физической культуре 

Инструктор по 

адаптивной физической 

культуре 

 

3 Реализация социальных проектов в 

стационарных учреждениях социального 

обслуживания: «ВРЕМЯ ЖИТЬ», 

«СТАРТуем!», «ВЕСТИвместе», 

«ПРОЯВИ СЕБЯ» и др. 

 

Мониторинг реализации социальных 

проектов. 

 

в течение года 

 

 

 

 

 

ежеквартально 

 

Специалист по 

социальной работе 

Инструктор по 

физической культуре 

Инструктор по 

адаптивной физической 

культуре 

 

4 Реализация социальных проектов 

«Выходные без одиночества», «Служба 

хорошего настроения», «Активности для 

сельских пенсионеров», «Собеседник на 

час», «Я выбираю ЗОЖ», «Социальный 

мастер» и др. на базе комплексных 

центров социального обслуживания 

населения 

 

в течение года Специалист по 

социальной работе 

Психолог 

5 Организация реализации социального 

проекта «Министерство добрых дел» 

совместно с учреждениями 

здравоохранения 

 

в течение года Специалист по 

социальной работе 

Врач-терапевт 

VIII. Рабочие совещания 

 

1 Рабочие совещания по вопросам 

деятельности учреждения 

еженедельно 

 

 

Руководители 

подразделений 

2 Совещание «Система долговременного 

ухода» 

 

 

ежеквартально Мультидисциплинарная 

команда 

3 Участие в заседании медицинского совета 

стационарных организаций социального 

обслуживания 

ежемесячно Врач-терапевт 

IX.  Кадровая политика 

 

1 Участие в  обучающем семинаре с 

руководителями подведомственных 

учреждений по итогам проведённого в 

2025 году ведомственного контроля за 

соблюдением трудового законодательства 

февраль Директор  

инспектор отдела кадров  



и иных нормативных правовых актов, 

содержащих нормы трудового права 

 

2 Участие в обучающем семинаре по 

отдельным вопросам Федерального 

закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О 

противодействии коррупции»  

 

март Директор 

 юрисконсульт 

 

3 Осуществление анализа сведений о 

доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, 

представляемых в соответствии с 

Федеральным законом от 25.12.2008 

№273- ФЗ «О противодействии 

коррупции» 

 

II-IV квартал Директор 

4 Организация работы по повышению 

квалификации сотрудников учреждения 

 

в течение года Инспектор отдела 

кадров 

X.Контроль 
 

1 Осуществление контроля за выполнением 

плана  учреждения на 2026год 

 

В течение года  Директор 

2 Контроль за деятельностью 

подразделений учреждения, в части 

финансового контроля, качества и 

безопасности медицинской деятельности, 

соблюдение  трудового законодательства, 

в сфере закупок товаров, работ, услуг 

 

В течение года Директор 

3 Осуществление контроля за выполнением 

плана  работы системы долговременного 

ухода 

 

В течение года  Мультидисциплинарная 

команда 

 


