
 

 

ОТЧЕТ О РАБОТЕ ЗА 2016г. 

 

                                Деятельность учреждения 

Учреждение «Балакиревский психоневрологический интернат» 

предназначено для постоянного проживания и обслуживания граждан 

пожилого возраста старше 55 лет и инвалидов старше 18 лет, страдающих 

хроническими психическими заболеваниями и нуждающиеся в постоянном 

постороннем уходе, обеспечивающее создание соответствующих их возрасту 

и состоянию здоровья условий жизнедеятельности, проведение мероприятий 

медицинского, реабилитационного, лечебно-оздоровительного, лечебно-

профилактического и социального характера, рациональное питание и уход, 

а также организационно-посильную трудовую деятельность, отдых и досуг. 

       Граждане размещаются с учетом состояния их здоровья, обеспечиваются 

благоустроенной жилплощадью, мебелью, мягким инвентарем (постельными 

принадлежностями, одеждой и обувью), предметами личной гигиены в 

соответствии с утвержденными нормами. Интернат рассчитан на 95 койко-

мест, где функционируют 2 отделения: в поселке Балакирево и в селе 

Бакшеево. 

        На 31.12.2016 г. в учреждении проживало 95 клиентов, в том числе в 

отделении Бакшеево – 36 человек.   

 Из них: 

- мужчины – 47 человек,   

- женщины – 48 человек, 

- инвалиды - 92 человека, из них: 

• инвалиды I группы – 23 человека,  

• инвалиды II группы – 69 человек, 

- пенсионеры - 3 человека, 

- недееспособные – 65 человека,  

- дееспособные – 30. 

В 2016 году государственное задание на оказание стационарных 

социальных услуг выполнено на 100 %. 

         Движение граждан, проживающих в учреждении: 

- поступили – 6 человек; 

- умерли – 5 человек; 

- сняты с государственного обеспечения – 1 человек; 

- переведены в другие учреждения – 4 человека. 

 

Финансирование учреждения 

Объем финансирования на содержание учреждения за 2016 год 

составил – 39 129 351,66 руб., в том числе:  

средства областного бюджета – 29 451 575,00 руб.,  

внебюджетные средства – 9 677 776,66 руб., 

Израсходовано в рамках:  



- подпрограммы «Пожарная безопасность» - 333 000 руб.; 

- подпрограммы «Старшее поколение» - 500 000 руб.; 

- подпрограммы «Кадровое обеспечение отрасли» - 12 000 руб. 

Основные планово-экономические показатели учреждения за 2016 год: 

- среднемесячная стоимость проживания – 34677,59 руб.; 

- среднемесячная стоимость питания 4866,00 руб. 

- среднемесячная стоимость лекарственного обеспечения – 11745,36 руб. 

 

Кадровая политика 

В течение 2016 года учреждение продолжало работу по реализации 

целей, определенных Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 

2013 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной 

социальной политики», постановлением администрации  Владимирской 

области от 017.05.2014 г. № 464 с утвержденным планом мероприятий 

«Дорожная карта». В ходе реализации «Дорожной карты» средняя заработная 

плата младшего медицинского персонала 16 665 руб., среднего медицинского 

персонала – 22 108 руб. 

Категория Средняя з/п по 

учреждению 

(руб.) 

Показатели 

«дорожной 

карты» (руб.) 

Соотношение в %  

 

Средний 

медицинский 

персонал 

22 108 21720,00 101,8 

Младший 

медицинский 

персонал 

16 665 16359,60 101,8 

Общие расходы на  заработную плату  сотрудникам учреждения 

составили – 16 554 253  руб.,  в том числе  «Дорожная карта» 4 225 881 руб. 

      Списочная численность работников на конец года – 91 ед. Средняя 

заработная плата по учреждению составила – 19 896 руб. 

За 2016 год уволено - 33 человека по инициативе работника (пункт 3 

части 1 статьи 77 ТК РФ), принято - 36 человек. 

Квалификационную категорию имеют:  

- медицинские сестры –  7  человек, 

• Высшая категория – 4 человека 

• Первая категория – 2 человека 

• Вторая категория – 1 

Окончили курсы повышения квалификации и получили сертификаты, 

дипломы и удостоверения - 23 человека. 

- медицинские сестры – 1 человек 

- кочегары -  3 человека; 

- по противопожарной безопасности -  2 человека; 

- по охране труда – 5   человек; 

- по гражданской обороне – 4 человека; 



- по доступной среде – 2 человека; 

- по вопросам организации социального питания – 2 человека; 

- по пользованию программным комплексом VipNet – 1 человек, 

- «Квалификационная подготовка по организации перевозок 

автомобильным транспортом в пределах РФ» – 1 человек; 

- по программе «Муниципальные Закупки в контрактной системе» – 2 

человека. 

 Укомплектованность кадрами составила:  

- врачи – 3 человека  

- медицинские сестры – 23 человека 

- санитарки - 21 человек 

- АУП -   6 человек 

- ХОП –  13 человек 

- кухня – 8 человек 

В целях укомплектованности кадрами учреждение сотрудничает с 

Центром занятости населения Александровского района. Ежемесячно 

подается информация о вакансиях, в том числе и для инвалидов.  

 С вновь принятыми сотрудниками заключаются эффективные 

контракты. Заключены дополнительные соглашения к трудовым договорам с 

ранее принятыми гражданами в связи с увеличением размеров базовых 

окладов и в соответствии с результатами специальной оценки рабочего 

места. В течение года было пересмотрено 29 должностных инструкций.  

  В 2016 году началась работа по внедрению профессиональных 

стандартов. 

 

Мероприятия  по   медицинскому  обслуживанию  и 

выполнению  санитарно - эпидемиологических  мероприятий 

 В январе 2016г. в учреждении введена единая система организации и 

осуществления производственного контроля   за соблюдением санитарных 

правил и выполнения санитарно-противоэпидемических (профилактических) 

мероприятий. Данная программа направлена на обеспечение безопасности 

для здоровья человека и среды обитания, выполняемых работ и оказываемых 

услуг. В течение года постоянно проводился контроль за электро-

водоснабжением и канализацией, ежедневно велся контроль за 

поддержанием санитарного состояния и содержания зданий, оборудования и 

автомобильного транспорта учреждения  (проверка качества и 

своевременности уборки помещений, соблюдение режима дезинфекции, 

проведение дератизации, соблюдение правил личной гигиены клиентов); по 

отдельному плану проводился медицинский осмотр и гигиеническое 

обучение работников и клиентов учреждения,  профилактическая 

иммунизация, была организована профилактическая диспансеризация 

клиентов учреждения. Под пристальным вниманием находился и находится 

процесс организации питания клиентов, в частности,  качество поставляемой 

сырой и готовой продукции через наличие сертификатов качества, 

санитарно-эпидемиологических заключений, иных документов, 



подтверждающих их качество и безопасность,  условия хранения, 

соблюдение технологии приготовления блюд,  сбор и утилизация отходов. В 

2016 г. принято и согласовано территориальным отделом Управления 

Роспотребнадзора по Владимирской области в Александровском и 

Киржачском районах «Примерное двадцатидневное однодневное меню». 2 

раза в год проводились лабораторные исследования и контроль за качеством 

питьевой воды, микробиологических показателей готовой продукции, 

исследования калорийности готовых блюд, смывы с технологических 

поверхностей, инвентаря, рук поваров. Для обеспечения требуемых условий 

хранения продуктов питания установлены СПЛИТ-системы, в пищеблоке 

установлена дополнительна мойка для обработки сырых  кур, пищеблоки и 

столовые оборудованы стационарными кварцевыми лампами.  

 Также пристальное внимание было уделено контролю за соблюдением 

условий труда, организации рабочих мест и осуществлению трудового 

процесса. А именно, обеспечение необходимым исправным технологическим 

оборудованием, соблюдение режима труда и отдыха в целях предупреждения 

травм, профессиональных, инфекционных заболеваний и заболеваний, 

связанных с условиями труда, соблюдение  безвредных параметров 

микроклимата, обеспечение работников спецодеждой, средствами 

индивидуальной защиты и  смывающими и обеззараживающими средствами. 

С целью упорядочения хранения вещей проживающих были оборудованы 

складские помещения для хранения обуви, верхних вещей. 

  В соответствии с  требованиями действующего законодательства в 

2016 г. была проведена специальная оценка условий труда на 26 рабочих 

местах. По итогам оценки вынесено решение об отмене дополнительных 

отпусков в связи с отсутствием вредных и опасных условий труда на рабочем 

месте.  

 Объем финансирования на: 

- проведение лабораторных исследований – 145 557 руб. 74 коп.; 

- специальная оценка условий труда -  38 000 руб.; 

- составление меню -   5 000  руб.; 

- закупка производственно-хозяйственного инвентаря – 156 039,92 руб.   

На всех клиентов  оформлены личные дела,  заполняются  истории 

болезни. Организованы три круглосуточных сестринских поста (2 поста – в 

отделении Балакирево, 1 – в отделении Бакшеево). Врачами осуществлялся 

консультативный осмотр клиентов по обращаемости  или при обострении 

 хронических заболеваний.  

В рамках ежегодной  диспансеризации проведены: 

- осмотры  узкими врачами-специалистами; 

• Гинеколог – 48 чел. 

• Дерматолог – 56 чел. 

• ЛОР – 67 чел. 

• Невролог – 96 чел. 

• Окулист – 94 чел. 



• Онколог – 2 чел. 

• Ортопед – 1 чел. 

• Психиатр – 95 чел. 

• Травматолог –  8 чел. 

• Хирург – 36 чел. 

• Фтизиатр – 12 чел. 

• Уролог – 4 чел. 

- проведены инструментальные исследовании: 

• Маммография -  1 чел. 

• Рентгенография – 5 чел. 

• УЗИ – 32 чел. 

• ЭКГ – 43 чел. 

• КТ – 1 чел. 

• Флюорография – 95 чел.  

     Пролечено – 45 чел. в АРБ, больницах г. Карабаново, г. Струнино, г. 

Владимир. 

     Охват иммунизации клиентов составляет 100%, в том числе по видам 

прививок: 

• противогриппозные – 94 чел., 

• дифтерия – 24 чел., 

• гепатит – 32 чел. 

 Особую благодарность хочется выразить Григорию Аникееву – 

депутату Государственной Думы Российской Федерации, председателю 

ВПОО «Милосердие и порядок» - за содействие в оказании бесплатных 

медицинских услуг в рамках проекта «Передвижные центры здоровья».     

В офтальмологическом отделении АРБ в г. Струнино клиенту 

Володько А.А. была проведена операция по замене хрусталиков  обоих глаз. 

 В течение года проводилась санитарно-просветительская работа, как с 

работниками, так и с клиентами учреждения. Всего проведено 120 лекций и 

бесед, выпущено 8 санбюллетеней. 

 

Реабилитационная работа 

В учреждении в течение всего  года проводились различные виды 

реабилитации: медицинская, психологическая, социальная, трудовая, 

социально-бытовая, спортивная, творческая. 

Медицинская реабилитация включает в себя поддерживающую, 

профилактическую, общеукрепляющую терапию, физиотерапию, 

трудотерапию. 

 Психологическая реабилитация включает психокоррекцию и 

психодиагностику. Проводилась работа на повышение коммуникативного 

потенциала клиентов через проведение тренинга «Успешная коммуникация», 

в практической работе для регуляции эмоционального состояния  

использовались методы арт-терапии - изотерия, мандала-терапия, был найден 

интересный способ работы в виде организации кукольного театра. В 



процессе работы удалось добиться снижения агрессии, раздражительности у 

клиентов учреждения, резкого уменьшения числа конфликтов, жалоб, 

возросла активность и инициативность, направленность на совместную 

деятельность клиентов с работниками интерната. 

 Созданы условия для трудовой реабилитации клиентов. Трудотерапия 

выступает, как лечебный фактор, способствующая нормализации общего 

физического состояния клиентов, восстановлению физических функций 

организма, нормализует сон и аппетит, способствует развитию 

коммуникативных способностей. Клиенты участвовали в благоустройстве 

территории, занимались садоводством, уборкой территории, оказывали 

помощь в проведении ремонтных работ в жилых и подсобных помещениях 

интерната, выносили мусор, ухаживали за комнатными растениями, 

наводили порядок в жилых комнатах, ухаживали за своей одеждой.   

Социокультурная реабилитация осуществляется и строится на 

интересах клиентов и сосредотачивается на трёх основных моментах 

занятости: 

а) занятия, связанные с различными видами искусства: музыка, литература, 

рисование; 

б) занятия, имеющие практическую направленность: рукоделие; 

в) развлекательные мероприятия: концерты, просмотры кинофильмов, 

поездки на экскурсии и др. 

 В 2016 году были открыты новые кружки эстетической 

направленности: танцевальный «Ассорти», «Самоделкин».  

 Спортивная реабилитация является важным направлением 

реабилитации. На территории интерната оборудованы спортивные площадки. 

Клиенты учреждения занимаются теннисом в ДК «Юность» п. Балакирево, 

лыжами на лыжных трассах в п. Балакирево,  футболом, баскетболом, 

волейболом в ФОКе «Олимп» г. Александрова на бесплатной основе. 

Спортсмены интерната принимают активное участие в различных 

соревнованиях. В 2016 году они приняли участие в состязаниях по 

программе «Специальной олимпиады», участвовали в шахматных и 

шашечных турнирах,  в областных соревнованиях «Воспитатель, Я - 

спортивная семья», по лыжным гонкам «Лыжня России»,  по лыжным гонкам 

и снегоступингу в г. Ковров,  по юнифайд-настольному теннису, 

в товарищеском матче  по пионерболу между получателями социальных 

услуг и учащимися Балакиревского гуманитарно-правового колледжа, 

туристическом слёте инвалидов «Робинзонада - 12», в спортивном празднике 

«Русские традиции» геронтологического центра «Ветеран», в областных 

соревнованиях по лёгкой атлетике и бочче. 

Эффективность реабилитационного процесса направлена на 

расширение интересов, восстановление коммуникативных способностей, 

привитие навыков общения, активное проведение досуга. 

Социально-бытовая реабилитация включает в себя привитие новых и 

восстановление утраченных навыков. Эффективность реабилитационного 



воздействия направлена на санитарно-гигиеническое и бытовое 

самообслуживание. 

В целях реабилитации инвалидов разрабатывается индивидуальная 

программа реабилитации (ИПР) и индивидуальная программа реабилитации 

и абилитации (ИПРА) граждан пожилого возраста, имеющих группы 

инвалидности. Реализация ИПР осуществляется в соответствии с 

имеющимися возможностями учреждения. Средствами реабилитации, 

согласно ИПР, обеспечиваются Федеральным Фондом социального 

страхования. 

    В соответствии с индивидуальными программами реабилитации 

инвалиды обеспечивались средствами реабилитации - памперсы  (5 чел.), 

трости (1 чел.), слуховой аппарат (2 чел.), ортопедическая обувь (6 чел.), 

бандаж (1 чел.); у одного клиента переоформлена группа инвалидности со II 

на I группу, для составления ИПРА на МСЭ направлено  7 человек.  

Для достижения целей реализации ИПР и ИПРА в полном объеме в 

учреждении сформирована  система  межведомственного  взаимодействия: 

- сотрудничество  с  общественными  и  государственными  организациями;  

- волонтёрство; 

- попечительский  совет; 

- взаимодействие  с религиозными объединениями. А именно, 

1. МБУ культуры «Следневский культурный центр», 

2. Бакшеевская сельская библиотека, 

3. ФГБУ культуры «Государственный историко-архитектурный и 

художественный музей-заповедник «Александровская слобода», 

4.Муниципальное культурно-досуговое учреждение «Дом культуры 

«Юность», 

5.ГБОУ среднего профессионального образования Владимирской области 

«Александровский промышленно-гуманитарный техникум», 

6.ГБОУ среднего профессионального образования Владимирской области 

«Балакиревский гуманитарный техникум», 

7.ГКУСО ВО «Александровский центр социальной помощи центр 

социальной помощи семье и детям», 

8.Балакиревский Совет ветеранов, 

9.Физкультурно-оздоровительный комплекс «Олимп», 

10.Семейная библиотека п.Балакирево, 

11.ГКУВО «Центр занятости населения г. Александрова», 

12.ГБУСОВО «Александровский комплексный центр социального 

обслуживания населения», 

13.Храм-приход Рождества Пресвятой Богородицы в п. Балакирево, 

14.Храм Дмитрия Солунского в с. Бакшеево. 

 

Попечительский совет 

С 2014 года в учреждении действует Попечительский совет. В 2016 

году проделана большая совместная работа:  



- разработана проектно-сметная документация на ремонт лестницы, на 

ремонт кабинета врача и старшей медицинской сестры; на ремонт изолятора 

в отделении Бакшеево; на ремонт продуктового склада;  на ремонт аварийной 

части забор-ограждения в отделении Балакирево;  

- оказана помощь в приобретении навоза и перегноя для отделения 

Бакшеево; 

- оказано содействие в приобретении и посадке 60 фруктовых деревьев 

(яблони, груши, вишни, сливы) и 30 кустов смородины в отделении 

Бакшеево; 

  - оказано содействие в засыпке пескоглиной и гравием пруда в 

отделении Балакирево; 

 - оказана помощь в благоустройстве запасного противопожарного 

выезда в отделении Балакирево: устройство пескоглинной подготовки, 

отсыпка песком, гравием дорожного покрытия; 

 - оказано содействие в благоустройстве территории перед КПП в 

отделении Балакирево: выравнивание поверхности грунта, отсыпка 

пескоглиной; 

 - установлена вентиляция в овощехранилище в отделении Балакирево; 

 - проведена обрезка деревьев, вывезен габаритный мусор с территории 

отделения Балакирево; 

 - оказана благотворительная помощь в приобретении товаров по 

обеспечению доступности для инвалидов на объектах ГБУСОВО 

«Балакиревский ПНИ»; 

- оказано содействие в проведении праздничных мероприятий согласно 

утвержденного плана на 2016 г.;  

- оказано содействие в проведении выборов депутатов Государственной 

думы. 

Ремонты и проведение технических обследований 

 Балакиревский интернат располагается в двух зданиях в разных 

населенных пунктах Александровского района: в поселке городского типа 

Балакирево и в селе Бакшеево на удаленности в 17 км. Здания построены в 

80-х-годах прошлого столетия, что свидетельствует об устарелости и 

изношенности конструкций зданий и сооружений и о несоответствии 

планировок новым современным требованиям. В связи с этим 

аккредитованной организацией было проведено техническое обследование 

административно-жилого здания в отделении Бакшеево, которое выявило 

необходимость замены плоской кровли на скатную вентилируемую кровлю с 

внешним организационным отводом по наружным водостокам и 

снегодержателями. Работы по составлению проектно-сметной документации 

и установке кровли запланированы на 2017 год.  

     В отделении Бакшеево после экспертизы помещений были 

устранены трещины на стене и потолке в изоляторе и проведён текущий 

ремонт с заменой радиаторов отопления. Были приобретены и установлены 

два дополнительных электронагревателя в санитарной комнате и в 



посудомоечной, СПЛИТ-система в складских помещениях пищеблока.  

Проведены косметические ремонты во всех восьми жилых комнатах, в 

коридоре первого этажа, в комнате психологической разгрузки, в столовой. 

Проведены регламентные работы в котельной: прогоревшие колосники 

заменены на новые; покрашены трубы и другие элементы печи; побелены 

внутренние стены и печи операционного зала; прочищены «карманы» и 

нижняя часть дымовой трубы; приобретена и установлена насосная станция к 

бойлеру; проделан оконный проём и установлено окно в комнате отдыха 

кочегаров.  

 В отделении Балакирево проведен косметический ремонт центрального 

коридора, жилых комнат №9, №11, 13, обустроен склад для обуви, введено в 

эксплуатацию овощехранилище с 3 помещениями: для хранения вещей 

проживающих,  средств индивидуальной защиты,  смывающих и 

обеззараживающих средств, красок и другого хозяйственного инвентаря и 

для хранения спортивного инвентаря. В целях повышения 

энергоэффективности установлена дверь аварийного выхода, двухкамерные 

окна ПВХ в 3-х жилых помещениях, произведен частичный ремонт крыши. 

Проведены работы по замене аварийного участка забор-ограждения длиной 

70 м. 

 Была проделана огромная работа по ландшафтному дизайну. В 

отделении Бакшеево прилегающая территория разделена на спортивные зоны 

и зоны релаксации. Своими силами клиенты оборудовали волейбольную 

площадку со скамейками для болельщиков. В зонах релаксации поставлены 

скамейки для отдыха, декоративный колодец украшенный резьбой в русском 

стиле и резная скамья, установлены декоративные ульи с пчёлками; 

оформлено импровизированное озеро с утками и лебедями, посажены 60 

плодовых деревьев (яблонь, груш, слив, вишен), 30 кустов смородины в 

рамках акции «Сад Победы». В Балакирево засыпан пруд, территория 

очищена от габаритного мусора. Основные работы по благоустройству 

территории запланированы 2017 год.   

 

Работа по обеспечению комплексной безопасности 

  Система комплексной безопасности должна обеспечивать 

защищенность учреждения от реальных и прогнозируемых угроз 

социального, техногенного и природного характера, обеспечивающее его 

безопасное функционирование. Поэтому нет важнее задачи для любого 

учреждения, а особенно учреждения с круглосуточным пребыванием людей, 

чем обеспечение безопасных условий, гарантирующих сохранность жизни и 

здоровья сотрудников и клиентов учреждения.  

Обеспечение пожарной безопасности включает:  

      - соблюдение нормативно-правовых актов, правил и требований 

пожарной безопасности, проведение противопожарных мероприятий;  

      - обеспечение первичными средствами пожаротушения, в соответствии с 

нормами, установленными Правилами пожарной безопасности в Российской 

Федерации;  



    - неукоснительное выполнение требований контрольно-надзорных органов 

по устранению недостатков по пожарной безопасности;  

      - совершенствование системы оповещения о пожаре и эвакуации людей 

при пожаре;  

      - перезарядку огнетушителей (в сроки, согласно паспорта) или ремонт 

при падении давления в огнетушителе ниже допустимого уровня по 

показаниям манометра;  

      - защита от пожара электросетей и электроустановок, приведение их в 

противопожарное состояние;  

      - поддержание в надлежащем состоянии путей эвакуации и запасных 

выходов;  

      - содержание подвальных и чердачных помещений в противопожарном 

состоянии. 

  В   рамках  программы  по  пожарной  безопасности  в  учреждении 

была:   

- установлена пожарная автоматическая система  в овощехранилище в 

отделении Балакирево; 

- в отделении Бакшеево произведена замена устарелой пожарной системы на 

беспроводную адресную автоматическую сигнализацию, преимуществами 

которой являются надежность систем за счет помехоустойчивости и 

возможности автоматического поиска резервных маршрутов доставки 

извещений при выходе из строя отдельных участков или узлов, удобство и 

скорость монтажа, минимальные расходные материалы и трудовые затраты, 

- в помещениях отделений был произведен расчет категории 

взрывопожарной и пожарной опасности; 

- проведена огнезащитная обработка деревянных конструкций, 

- закуплены первичные средства индивидуальной защиты, 

- закуплены огнетушители для помещений интерната и для 

автотранспортных средств, 

- установлена аварийная дверь в жилой комнате № 1 в отделении Бакшеево, 

- установлены металлические двери пожарного аварийного выхода 

восточного крыла здания в отделении Бакшеево,  

- металлические двери пожарного аварийного выхода на «Место для 

курения», 

- установлены пластиковые двухстворчатые двери пожарного выхода 

западного крыла здания, 

- проведена проверка на водоотдачу по «диктующему» пожарному крану; 

- проверка клапанов пожарных кранов на исправность; 

- ВПВ на работоспособность; 

- проведена перемотка пожарных рукавов на новую складку; 

- проведена проверка наличия цепи между заземленными установками и 

элементами заземленной установки. 

  В течение года в учреждении велась профилактическая работа с 

сотрудниками и клиентами учреждения на соблюдение правил пожарной 

безопасности. Обучено 3 сотрудника по правилам пожарной безопасности, 



ответственных за противопожарное состояние в учреждении. Проведено 18 

тренировок совместно с представителя МЧС, 4 из которых ночные. 

Постоянно проводился инструктаж о порядке действий работников и 

клиентов при пожаре. Постоянно обслуживающая организация проводит 

проверки технического состояния систем автоматической противопожарной 

защиты, системы прямой телефонной связи на пульт пожарной охраны, 

системы дистанционной передачи сигнала о пожаре по каналу связи от 

прибора пожарной сигнализации на пульт пожарной охраны с 

использованием системы ПАК «Стрелец-Мониторинг». В учреждении 

установлены приемно-контрольные приборы, обеспечивающие разделение 

сигнала на «Пожар» и «Неисправность», что позволяет исключить 

необоснованный выезд подразделений пожарной охраны на объекты. 

Системный подход в работе позволил до минимума сократить ложные 

сработки автоматической пожарной сигнализации. Предписания контрольно-

надзорных органов в сфере обеспечения пожарной безопасности 2015 года  

выполнены полностью. 

 В течение года проводилась планомерная работа по профилактике 

табакокурения среди клиентов интерната и сотрудников. В итоге 4 клиента  и 

2 сотрудника учреждения бросили курить.  

 

Обеспечение Антитеррористической безопасности включает: 

 - проведение совещаний, инструктажей с сотрудниками и клиентами 

учреждения по вопросам противодействия терроризму и экстремизму; 

 - непрерывный контроль за выполнением мероприятий по обеспечению 

безопасности; 

- организацию взаимодействия с правоохранительными органами, органами 

безопасности, аварийными службами, органами по делам гражданской 

обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации стихийных бедствий, с 

администрацией муниципалитетов, общественностью.  

13.05.2016 г. вступило в силу Постановление №410 

Правительства Российской Федерации «Об утверждении требований к 

антитеррористической защищенности объектов (территорий) Министерства 

труда и социальной защиты Российской Федерации и объектов (территорий), 

относящихся к сфере деятельности Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации, и формы паспорта безопасности этих 

объектов (территорий)», что потребовало от учреждений с круглосуточным 

пребыванием людей полностью пересмотреть комплекс мероприятий, 

направленных на обеспечение антитеррористической защищенности 

объектов (территории), в целях установления дифференцированных 

требований к обеспечению антитеррористической защищенности с учетом 

степени угрозы совершения террористического акта и возможных 

последствий его совершения.  

В соответствии с настоящими требованиями в учреждении была 

создана Комиссия по обследованию и категорированию объектов 

учреждения  с обязательным участием представителей ФСБ, ОМВД, ГО и 



ЧС.  Результатом работы Комиссии стали соответствующие акты 

обследования и категорирования объектов с определением дальнейших 

мероприятий по обеспечению  антитеррористической защищенности 

объектов. Это стало основанием для составления новых паспортов 

безопасности. В учреждении составлено 2 паспорта безопасности, 

согласованные с ОМВД и УФСБ, утвержденные Директором Департамента 

социальной защиты населения администрации Владимирской области. 

Разработано 20 локальных актов, составлен План мероприятий, изданы 

соответствующие Приказы. В учреждении установлены кнопки тревожной 

сигнализации на группу реагирования в полицию, модернизирована система 

видеонаблюдения с увеличением числа наружных и внутренних камер  до 16 

в каждом отделении, установлены телефонные аппараты с функцией 

автоматического определения номера, проведен интернет в отделении 

Бакшеево, сторожевая охрана обеспечена радиостанциями «Моторола», 

произведен ремонт аварийной части забора в отделении Балакирево для 

обеспечения целостности забор-ограждения, установлено дополнительное 

уличное освещение на здании овощехранилища. На информационных 

стендах размещена наглядная антитеррористическая агитация с указанием 

телефонов дежурных служб, систематически проводятся инструктажи с 

работниками и клиентами учреждения, ежедневный контроль за состоянием 

территорий и объектов учреждения. 

 

Обеспечении защиты персональных данных 

В 2016 году был подготовлен пакет документов по защите 

персональных данных с утверждением частных моделей угроз безопасности 

при обработке персональных данных в информационных системах, 

Положения по защите персональных данных, политики информационной 

безопасности,  установлен программный комплекс VipNet Client 3.2, 

предназначенный для обеспечения безопасной передачи данных, обновлена 

информационная система со средствами защиты информации Secret Net 

версии 7,0.  

Закупки 

В 2016 году с целью освоения денежных средств учреждение вело 

закупочную деятельность по двум федеральным законам: №44 и №223.  Было 

заключено разовых договоров на сумму  8 325 232 руб. 46 коп.  В рамках ФЗ-

44 осуществлены закупки на сумму 1 707 606 руб. 54 коп.  

Огромное влияние на качество поставляемых товаров и услуг 

оказывает добросовестность подрядчиков и поставщиков. Отсутствие единой 

выработанной политики, обученных кадров в предыдущие годы явилось 

большим препятствием в ведении качественной претензионной работы. 

Однако, учреждение развивается в данном направлении, ведется 

планомерная работа по выработке единой стратегии в закупочной 

деятельности учреждения.        



О проверках 

В 2016 году в учреждении проводилось 20 проверок по различным 

направлениям деятельности: 

- Александровская городская прокуратура – 1 проверка, 

- Управление Роспотребнадзора по Владимирской области – 1 проверка, 

- Государственная инспекция по труду во Владимирской области – 1 

проверка, 

- Управление государственного автодорожного надзора по Владимирской 

области – 1 проверка, 

- Отдел надзорной деятельности и профилактической работы по 

Александровскому и Киржачскому районам – 1 проверка, 

- Департамент здравоохранения администрации Владимирской области 

сектор опеки и попечительства – 1 проверка, 

- ОСЗН по Александровскому району – 14 проверок. 

 Общая сумма штрафов на должностные лица составила 9 500 руб. 

Предписания выполняются.  

  

Предоставление социальных услуг 

 В целях реализации Федерального закона Российской Федерации от 

28.12.2013 г. №442-ФЗ «Об основах социального обслуживания граждан 

Российской Федерации» и в соответствии с Приказом департамента 

социальной защиты населения администрации Владимирской области от        

№389 от 23.12.2014г. «Об утверждении подушевых нормативов 

финансирования социальных услуг» на 2016 год были установлены тарифы 

на социальные услуги, предоставляемые учреждением, в размере  1083  руб. 

на 1 человека за 1 койко/день. В августе 2016 г. был произведен перерасчет 

платы за предоставляемые услуги в связи с повышением базовых пенсий 

граждан пожилого возраста и инвалидов. Перерасчеты за предоставление 

социальных услуг ведутся также при условии временного выбытия 

получателей социальных услуг из интерната в домашний отпуск, на 

стационарное лечение.  

Социальные услуги предоставлялись в соответствии с 

индивидуальными программами предоставления социальных услуг. После 

внесения изменений в приложение к Закону Владимирской области «Об 

утверждении перечня социальных услуг, предоставляемых поставщиками 

социальных услуг на территории Владимирской области» № 86-ОЗ от 

11.07.2016 г. ИППСУ всех получателей социальных услуг были 

пересмотрены. В учреждении была организована система учета и 

предоставления услуг, утвержден перечень мероприятий по социальному 

сопровождению, порядок и условия их проведения.  



 В учреждении уделяется  большое внимание  досуговым,  культурным 

мероприятиям. 

 

В течение 2016 года в учреждении  были подготовлены и 

проведены:  

1. Святочные забавы ДК «Юность» п.Балакирево 

2. Посещение Семейной библиотеки п. Балакирево Литературная 

гостиная -190-летие со дня рождения Салтыкова Щедрина 

3. Концертная программа, посвящённая 23 февраля 

4. Интерактивная игра «Поле Чудес», посвящённая 8 марту 

5. Международный день птиц (викторина «Птичий базар», чтение 

стихов о птицах, изготовление оригами «Птички невелички», проведение 

акции «Покорми птиц») 

6. День авиации и космонавтики Программа «Мы и космос» ДК 

Юность п. Балакирево 

7. 30 лет со дня аварии на Чернобыльской АС (беседа, просмотр док. 

фильма, виртуальная экскурсия, конкурс рисунков) 

8. Выступление  клиентов интерната отделения Балакирево в отделении 

Бакшеево со спектаклем «Сказка про счастье» 

9. Приняли участие в смотре-конкурсе «Поклонимся тем годам» 

10. Проводились шашечные турниры с учащимися Балакиревского 

колледжа 

11. Принимали участие в ежегодном траурном митинге у обелиска 

павшим воинам в Великую Отечественную войну 

12. Участие в конкурсе «Открытка ветерану»  

13. Состоялся концерт, посвящённый 71-й годовщине празднования 

Дня Победы в ВОВ  

14. Участие в субботнике по уборке обелисков в часть погибших 

воинов в Отечественной войне, захоронений бывших военнослужащих, 

проживавших в интернате 

15. Торжественное мероприятие, посвящённый Дню социального 

работника 

16. День молодёжи г. Александров Парк культуры и отдыха  

17. День семьи любви и верности (посещение семейной библиотеки п. 

Балакирево, концерт, посвященный празднику - День семьи, любви и 

верности, проведённый в интернате) 

18. Участие в фестивале «Битва хоров».  

19. Праздник «Осенины-2016»   

20. Праздничная программа, посвящённая 4-й годовщине отделению 

Бакшеево. 

21.Декада Дня пожилого человека (Шашечный турнир, спортивный 

праздник «Весёлые старты», праздничные концерты, посвящённые Дню 

пожилого человека, в исполнении ансамбля «Бакинка», концертная 

программа музыкальной школы п. Балакирево 



22. Посещение Семейной библиотеки п. Балакирево, клиенты 

интерната познакомились с биографией и творчеством талантливого 

художника Васнецова Аполлинария Михайловича. 

23. Посетили концерт с участием образцового ансамбля песни, танца и 

народных инструментов детской студии «Русь» г. Владимир ДК «ЮНОСТЬ» 

п. Балакирево 

24. Посетили фестиваль детского самодеятельного творчества 

«Радуга», который проходил в ДК «Юность» п. Балакирево. В рамках 

программы были организованы: выставка детского прикладного творчества, 

мастер классы, фото выставка «Я люблю Балакирево», а также концерт 

детских творческих коллективов Александровского района.  

25. Праздничный концерт, посвященный Международному дню 

инвалида в отделении Бакшеево  

26.  Праздничный концерт, посвященный Международному дню 

инвалида. Учащиеся  Балакиревского гуманитарно-правового колледжа 

пришли поздравить получателей социальных услуг и специально для этого 

случая подготовили концертную программу  

27. В ДК « Юность» п. Балакирево состоялось мероприятие в рамках 

декады посвященной Международному дню инвалидов. Перед  получателями 

социальных услуг выступили творческие коллективы дома культуры. В 

перерывах между концертными номерами ребята поучаствовали в 

спортивных конкурсах  

28. В Центре культуры и досуга г.Суздаль прошел областной бал-

маскарад для воспитанников специальных учреждений.  

29. Новогодние утренники ДК «Юность» п. Балакирево 

 

Мастер-классы: 

1. Сказка о волшебной птичке – Александровская Слобода 

2. Хороша куколка под подвязочкой - Александровская Слобода 

3. мастер-класс  по лепке из глины «Узорные плитки царского двора» 

творческом центре «Царская мастерская» музея - заповедника 

«Александровская слобода». 

4. мастер - класс по изготовлению тряпичных кукол «Волшебство 

славянских кукол» - Александровская Слобода 

5. Мастер-класс по лепке из солёного теста.  Получатели социальных 

услуг под руководством волонтёра  Цыгановой Людмилы Ивановны 

изготовили новогоднюю игрушку - забавного снеговика.  

 

Экскурсии 

1. Экскурсионная поездка в г. Судогда и п. Муромцево 

2. Экскурсия в Музей боевой славы, размещённый в  школе № 36 п. 

Балакирево 

3. Экскурсионная поездка в г. Хотьков и музей – заповедник 

«Абрамцево» 



   4. экскурсионная поездка в город Покров. В Экскурсионную 

программу    вошли Свято-Введенская Островная пустынь и фабрика 

«Покровский пряник», в ходе которой был проведён мастер класс по росписи 

имбирных пряников. 

5. Посещение выставки «Путешествие в мир кукол», которая проходила 

в музее - заповеднике «Александровская слобода», посетили 

экспозицию «Крестьянская изба», где воссоздан быт крестьян 

конца XIX века. 

6. Посетили конно - спортивный клуб «Александровская слобода», 

который располагается в Александровском районе п. Светлый. 

 

                                       О сотрудничестве с Епархией 

          ГБУСОВО «Балакиревский психоневрологический интернат» и 

отделение Бакшеево сотрудничает: 

- Храм-приход Рождества Пресвятой Богородицы пос. Балакирево, 

настоятель отец Иоанн; 

- Храм Дмитрия Солунского - с. Бакшеево, отец Тихон. 

В каждом из корпусов учреждения оборудованы молельные комнаты. 

Служители церкви посещают учреждение. Отец Иоанн проводит молебны и 

проповеди с клиентами интерната и сотрудниками. Клиенты интерната ходят 

в церковь на службу, в святые праздники и обычные дни. 

 

Задачи, которые ставит учреждение на 2017 год, нацелены на 

реализацию Указов Президента Российской Федерации, на обеспечение 

достижений и показателей результативности, установленных 

государственными программами Владимирской области: 

- продолжение работы по развитию межведомственного взаимодействия,  

- обеспечение комплексной безопасности объектов учреждения, 

-  реализация проектной деятельности, 

- повышение информированности граждан о деятельности учреждения 

посредством сайта учреждения и департамента, социальных сетей, 

- совершенствование закупочной деятельности, 

- проведение мероприятий по укреплению материально-технической базы, 

- по повышению качества поставляемой продукции, 

- по повышению квалификации сотрудников учреждения, 

- по расширению мероприятий по социальной реабилитации, 

- по совершенствованию мероприятий по медицинскому обслуживанию и 

выполнению санитарно-эпидемиологических норм. 

 

     

Директор ГБУСО ВО «Балакиревский ПНИ»                             Н.М.Баллах 

  

 

 

 


