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На одной из встреч с общественными организациями
Президент Российской Федерации В.В. Путин сказал, что одной из
важных сфер деятельности государства является «работа с
людьми с ограниченными возможностями и создание
необходимых условий, для того чтобы люди могли
самовыражаться, самоутверждаться в жизни, чувствовать себя в
полном смысле этого слова полноценными людьми».

Одной из наиболее важных задач социальной политики
государства является реабилитация людей с ограниченными
возможностями здоровья, включая в себя комплекс мер,
направленных на обеспечение условий для социальной
адаптации, социализации и интеграции их в общество.

Социальная реабилитация особенно актуальна для
стационарных учреждений психоневрологического профиля, где
инвалиды проживают в отрыве от социально-общественных
взаимосвязей.



Социальное обслуживание граждан пожилого возраста и
инвалидов в интернате осуществляется на основании
Устава и в соответствии с Федеральным законом №442-ФЗ
от 28.12.2013г. «Об основах социального обслуживания
граждан в Российской Федерации».
В учреждении по состоянию на 01.01.2016г. проживало
96 человек, в том числе:

 инвалиды I группы – 20 чел.,
 инвалиды II группы – 76 чел.,
 мужчин – 51 чел.,
 женщин – 45 чел.,
 дееспособных – 29 чел.,
 недееспособных – 67 чел.
Государственное задание на оказание стационарных
социальных услуг выполнено на 100%.



Расходы на содержание учреждения всего за 2015 год
составили 28822823,07 руб.
в том числе: субсидия на выполнение гос.задания – 21958094,00 руб. собственные доходы учреждения (плата за стационарное

обслуживание) – 6673729,07 руб. субсидия на иные цели – 191000 руб. средняя стоимость содержания одного человека в день
составила –909,81 руб. средняя стоимость питания на одного проживающего в день
составила – 137,76 руб. средний расход лекарственных средств на одного человека в
день составил – 31,02 руб.

В полном объеме выполнены мероприятия по подготовке
учреждения к работе в зимних условиях.



В соответствии с Федеральным законом №442-ФЗ от
28.12.2013г. «Об основах социального обслуживания
граждан в Российской Федерации» с каждым
получателем социальных услуг был заключен договор
на 3 года, разработаны Индивидуальная программа
предоставления социальных услуг (ИППСУ) и «Журнал
контроля выполнения индивидуальной программы
предоставления социальных услуг», в которых указаны
виды, объем, периодичность, условия и сроки
предоставления социальных услуг.



Деятельность учреждения в 2015 году была
направлена на достижение целевых показателей,
определенных Указами президента РФ от 07.05.2013
г. №597, постановлением администрации
Владимирской области от 07.05.2014 г. №464
утвержденным планом мероприятий («Дорожная
карта»).

В рамках реализации «Дорожной карты» повышена
средняя зарплата труда медицинским работникам:
• младший медицинский персонал – 11668,6 руб.
• средний медицинский персонал – 20592,2 руб.

соответственно, соотношение к средней по
области – 49,7% и 87,7%.

Средняя зарплата персонала по учреждению в 2015
году составила 14 660,11 руб.



Улучшение качества обслуживания

С целью улучшения качества обслуживания клиентов
в 2015 году прошли: повышение квалификации – 4 чел., переподготовку – 10 чел., приняли участие в профессиональном конкурсе

мастерства – 1 чел. все работники переведены на эффективный контракт. 7 сотрудников интерната награждены Почетными
наградами администрации Владимирской области и
благодарственными письмами Департамента
социальной защиты населения.



Улучшение качества обслуживания

Во исполнение Федерального закона №442-ФЗ и закона
Владимирской области №117-ОЗ получателям социальных услуг
с учётом индивидуальных потребностей предоставлялись
следующие виды услуг в стационарной форме:
• Социально-бытовые;
• Социально-медицинские;
• Социально-психологические;
• Социально-педагогические;
• Социально-трудовые;
• Социально-правовые;
• Услуги в целях повышения коммуникативного потенциала

получателей социальных услуг, имеющих ограничения
жизнедеятельности.



Социально-бытовые услуги
В плане социально-бытовых услуг все помещения
соответствуют санитарно-гигиеническим и
противопожарным требованиям, площадь на 1 человека
– 4 кв. м. Получатели социальных услуг обеспечены
мебелью и мягким инвентарем.



Организация горячего питания проводилась в соответствии с:
 Приказом Минздрава РФ от 05.08.2003 г. №330 «О мерах по

совершенствованию лечебного питания в лечебно-профилактических
учреждениях Российской Федерации»

 Постановлением Губернатора области №1010 от 29.09.2014 года «Об
утверждении норм питания в организациях социального обслуживания
Владимирской области и о внесении изменений в постановление
губернатора области от 28.09.2009 г. №803»

Организовано диетическое питание, разработано7-дневное меню с учетом
содержания белков, жиров и углеводов, ежедневно проводится подсчет
калорийности блюд.
Осуществляется контроль за качеством продуктов питания, поступающих на
склад и пищеблок.

Социально-бытовые услуги
(организация горячего питания)



Социально-бытовые услуги
(организация горячего питания)



Социально-медицинские услуги
Медицинская деятельность лицензирована.
В истекшем году 96 проживающих были осмотрены
врачами-специалистами: хирургом, дерматологом,
неврологом, эндокринологом, окулистом, стоматологом.
Проведено 18 консультаций, 4 лекции и 134 беседы по
медицинской тематике.



Социально-медицинские услуги

Отпущено медицинских процедур: Инъекций в/в – 253 Инъекций в/м – 2522 Капельниц – 56 Прививок от гриппа – 94 АДСМ – 6 От гепатита В – 6 ЭКГ - 33 Физиопроцедур – 343 Гидромассаж – 196 Массаж – 314 Оказание стоматологических услуг - 405 Протезирование зубов – 4 Проведено анализов – 112 Диспансеризация – 33 УЗИ - 11



Социально-медицинские услуги

Была продолжена работа по реабилитации инвалидов, созданию
доступной среды жизнедеятельности. Индивидуальные программы
реабилитации (ИПР) имеют 96 чел. (100%).
За счет фонда социального страхования в 2015 году получили: социальный пакет – 10 чел. абсорбирующее белье, памперсы – 9 чел. ортопедическую обувь – 27 чел. корсет – 2 чел. бандаж наколенный – 2 чел. протез кисти – 1 чел.

В школе ухода было организовано обучение родственников и
медицинских работников по уходу за тяжелобольными клиентами.



Социально-психологические услуги

В течение 2015 года была продолжена работа с
кафедрой общей и педагогической психологии
Владимирского государственного университета им.
А.Г. и Н.Г. Столетовых.
Психологической службой интерната проведены:Социологическое исследование проживающих

интерната у 72 человек; Разработан журнал контроля выполнения
индивидуальной программы предоставления
социальных услуг;70 занятий с использованием арт-терапевтических
методов социальной реабилитации.



Для оценки эффективности проводимых занятий используются
методики:
«Самочувствие, активность, настроение» (САН)
Метод экспертных оценок, который позволяет проследить
социальную активность, эмоциональное состояние, враждебность,
общительность.
Психологическая игра «Цвет дня» для оценки эмоционального
состояния проживающих до и после проводимых мероприятий.

Социально-психологические услуги



В плане реализации социально-
педагогических услуг проводилось обучение
практическим навыкам самообслуживания,
восстановление личностного и социального
статуса, социально-педагогическая коррекция.

Социально-педагогические услуги



Были организованы мероприятия по использованию трудовых
возможностей (проведение субботников и помощь ветеранам и
труженикам тыла Великой отечественной войны) и обучению
доступным профессиональным навыкам по рекомендации
медицинской комиссии (выполнение работ по изготовлению
папок в помощь Обществу слепых).

Социально-трудовые услуги



Была оказана помощь получателям
социальных услуг в оформлении документов
при вступлении в право наследования после
смерти наследодателей (Семенова С.В.,
Григорьева А.В., Кошелевы Д.В. и М.В.,
Беспалова Т.Р.) в восстановлении
пластиковых карт (12 человек), в получении
юридических услуг и консультаций
(Пономарев А.Е., Есин Б.В., Лебедевой О.А.).

Социально-правовые услуги



Проводилось обучение навыкам
самообслуживания, поведению в быту и
общественных местах, пользованию
средствами ухода и техническими средствами
реабилитации, а также проведение
социально-реабилитационных мероприятий в
сфере социального обслуживания.

Услуги в целях повышения коммуникативного
потенциала получателей социальных услуг,
имеющих ограниченияжизнедеятельности



В целях улучшения комфортной среды
проживающих граждан ежегодно проводится
мониторинг качества и доступности услуг.
Анкетирование позволяет определить
состояние оказания услуг, проанализировать
качество их предоставления с точки зрения
пользователей и выявить характер отношений,
складывающихся между сотрудниками и
проживающими.



№
п/п Вид услуг

Степень
удовлетво-
ренности
в %

1 Медицинские услуги 98
2 Организация питания 97
3 Бытовые условия 99
4 Организация досуга 97
5 Чувство личной (физической)

безопасности 95

По результатам мониторинга, проведенного в октябре 2015 года

Общие результатымониторинга



Телефондоверия

Была продолжена работа службы «Телефон доверия».
По вопросам оказания социальных услуг и оформления
в интернат поступило обращений:
звонков от родственников – 183,
звонков от граждан – 45.



В течение 2015 года работали
3 сайта учреждения в сети
Интернет, на которых можно
ознакомиться с информацией об
учреждении: zakupki.gov.ru bus.gov.ru http://интернат.гусевский.рф



Обеспечение реализации приоритетных направлений
государственной политики в сфере социального
обслуживания

В области реализуется государственная программа
«Социальная поддержка отдельных категорий граждан
во Владимирской области на 2014-2020 годы»
(Постановление администрации области от 13.11.2014
№ 1163).

В 2015 году наше учреждение участвовало в
реализации 3-х подпрограмм государственной
программы.



Обеспечение реализации приоритетных направлений государственной
политики в сфере социального обслуживания

 В рамках подпрограммы 2 «Пожарная безопасность» было освоено средств –
140 тыс. руб. В результате были проведены ремонт, монтаж, обслуживание
АПС, замер сопротивления изоляции электропроводки, приобретение пожарно-
технического оборудования, обучение сотрудников по пожарной безопасности.

 В рамках подпрограммы 3 «Старшее поколение» было освоено средств – 300
тыс. руб. В результате осуществлен текущий ремонт стен спортивного зала.

 В рамках подпрограммы 6 «Доступная среда» были приобретены подарки для
инвалидов на сумму 36 тыс. руб. в рамках проведения спортивного праздника
«Мир равных возможностей»

 В рамках подпрограммы «Кадровое обеспечение отрасли» было освоено 15 тыс.
руб. на повышение квалификации и переподготовку работников учреждения.

 В рамках долгосрочной целевой программы «Энергосбережение и повышение
энергетической эффективности во Владимирской области на период до 2020
года» было освоено 90 тыс. руб. В результате были выполнены мероприятия,
направленные на снижение потерь воды, электрической и тепловой энергий.



Обеспечение реализации приоритетных направлений государственной
политики в сфере социального обслуживания

С целью повышения качества жизни инвалидов перед сотрудниками
интерната стояли следующие задачи:
– выявление и дифференциация получателей услуг в зависимости от
индивидуальной нуждаемости (сохранившие частичную способность к
самообслуживанию или нуждающиеся в постоянном постороннем
уходе);
- выбор эффективных и качественных мер (услуг), направленных на
улучшение социального самочувствия каждого конкретного
гражданина (уход, помощь, использование остаточных навыков к
самообслуживанию и уходу, стимулирование творческой активности,
реабилитация и ресоциализация и т.д.);
- мониторинг доступности, качества и эффективности услуг,
предоставляемых получателям услуг.



Обеспечение реализации приоритетных направлений государственной
политики в сфере социального обслуживания

В учреждении в 2015 году на развитие интеллектуального и
творческого мышления, повышение самооценки, удовлетворение
культурных потребностей, преодоление одиночества граждан была
направлена работа 7 мини-клубов и 8 кружков по интересам, в которых
занимались 72 чел. (75%).
Проведено мероприятий:
- физкультурно-спортивной направленности – 36 (с участием 80 чел.);
- праздничных и памятных мероприятий (День Победы; День
защитника Отечества; Международный день инвалидов", др.) – 37
(охвачено 85 чел.).



Проведение телемостов

Проведено 13 телемостов с проживающими других учреждений, что дает
возможность инвалидам общаться друг с другом по интересующим их
проблемам.



Инновационные
формы
работы

«Умелые руки»М
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и
-к
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бы Кружки

«Цветоводство»

«Нам за 50…»

«Клуб любителей
настольных игр»

«Клуб художественного
творчества»

«Клуб художественной
самодеятельности»

«Мы познаем мир»

Бисероплетение

Шитье

Вышивание

Вязание

Рисование песком

Аппликация

Глинотерапия

Мероприятия, направленные на
социально-педагогическую
реабилитацию представлены

комплексом культурно-досуговой
деятельности

Работают 7 мини-клубов и 8 кружков,
в которых занимаются 72 человека (75%)

Драматизация

Обучение компьютерной грамотности,
общение по Skype,
освоение интернета



Организация досуга

Клуб «Мы познаем мир»



Организация досуга

Клуб «Художественной самодеятельности»



Организация досуга
«Клуб художественного творчества»



Организация досуга

«Клуб любителей настольных игр»



Организация досуга
Клуб «Нам за 50…»



Организация досуга

«Цветоводство»



Организация досуга

«Умелые руки»



Организация досуга

Шитьё, вязание и вышивание



Организация досуга

Бисероплетение и аппликация



Организация досуга
Пескотерапия и глинотерапия



Организация досуга
Хорошо зарекомендовал себя психокоррекционный метод - театрализованная
игра. В процессе игры происходит снятие повышенной тревожности, формируется
умение эффективно общаться, включаться в жизнь коллектива. Применяется он
при организации досуга проживающих в рамках работы клубов художественной
самодеятельности, художественного творчества.



Организация досуга
Артисты - частые гости в нашем интернате. Это дает
возможность нашим проживающим посмотреть цирковые
выступления у себя дома. На базе интерната проведены
3 цирковых представления «Магик-шоу» г. Ковров,
Владимирская филармония и Удмуртский цирк.



Организация досуга
Проживающие интерната посетили
городскую выставку-зоопарк «Мир
обезьян, попугаев и рептилий»



По итогам кружковый занятий проводятся выставки творческих работ.



Продолжено обучение проживающих
первичным навыкам компьютерной
грамотности, используются web-
камеры для общения в Skype,
пользуются сетью Интернет для
получения дополнительных знаний.



Учреждение продолжает сотрудничество с Владимирским
Епархиальным управлением Русской Православной церкви.
Проживающие посещают часовню «Святой Варвары» и Свято-Троицкий
храм. В молельной комнате интерната проводятся религиозные обряды.



Ежегодно отмечается День рождения интерната



Наши проживающие посетили с концертом ОГОУ «Суздальский специальный
(коррекционный) детский дом №3. Воспитанники детского дома были очень рады гостям.
С особенным азартом, не обращая внимания на присутствие гостей, воспитателей они с
большим удовольствием играли, танцевали, подпевали песни, отгадывали загадки и
громко хлопали в ладоши. Яркий праздник завершился фотографиями и сладкими
подарками.

Волонтерское движение



Спортивная реабилитация
В интернате созданы благоприятные
условия для занятий физической
культурой и спортом: оборудованы
спортивная площадка и спортивный зал
с тренажерами, приобретен
спортивный инвентарь и оборудование,
разработаны специализированные
методики и программы с учетом
индивидуальных способностей
инвалидов.



Традиционными мероприятиями остаются «Веселые старты», турниры по
шашкам и шахматам, домино, пауэрлифтингу, настольному теннису,
метанию мяча, кеглям; первенства по баскетболу, отжиманию, бильярду,
пионерболу, бадминтону, легкой атлетике и другим видам спорта.

Спортивная реабилитация



Спортсмены интерната принимают
активное участие во всех городских
спортивных соревнованиях.

В январе они приняли участие в
первенстве города по лыжам,
посвященном снятию блокады
Ленинграда.

Спортивная реабилитация



В ноябре 2015 года с нашей спортивной площадки стартовала областная
эстафета «Спорт равных возможностей», в рамках месячника, посвященного
Международному дню инвалидов.
В ней приняли участие: директор Департамента социальной защиты населения
администрации Владимирской области Любовь Евгеньевна Кукушкина,
председатель Правления Владимирского регионального отделения
Общероссийской общественной организации «Союз пенсионеров России»
Сергей Сергеевич Полуэктов, руководители города Гусь-Хрустальный,
руководители государственных бюджетных, казенных учреждений социального
обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов, представители
общественных организаций инвалидов Владимирской области, параспортсмены
и дети с ОВЗ – всего более 80 человек.

Эстафета «Спорт равных возможностей»



На празднике каждая команда участница представила свою
символику, эмблему и флаг, озвучила название команды и девиз.
Праздник сопровождался проведением спортивных конкурсов:
«Туннель», «Змейка», «Парашют», «Эстафета с кольцами», «Канат»
в которых участники продемонстрировали сплоченность коллектива,
стремление к победе, умение преодолевать препятствия в
замкнутом пространстве, показали пластику движений, силу,
ловкость.

Эстафета «Спорт равных возможностей»



Волонтеры гимнасты городской спортивной школы и солисты
танцевального ансамбля Детской школы искусств
им. М.А. Балакирева порадовали всех своим искусством.

Эстафета «Спорт равных возможностей»



На протяжении всего праздника команда параспортсменов
интерната поселка Гусевский демонстрировала высокий уровень
подготовки в исполнении спортивно-танцевальных постановках.

Традиционно праздник завершился вручением памятных подарков
инвалидам, чаепитием и общим фото всех участников и гостей
областной эстафеты.

Эстафета «Спорт равных возможностей»



Третий год наши спортсмены проходят спортивно-оздоровительную подготовку
на море. В 2015 году тренировочные сборы проходили в станице Голубицкая
Краснодарского края, где неоднократно проводились товарищеские матчи с
волонтерами спортивных команд.

Спортивная реабилитация



Наши спортсмены приняли активное участие в церемонии открытия спортивной
площадки в Собинском доме-интернате для престарелых и инвалидов в
сентябре 2015 года, где выступили со свои номером «Россия, вперед!»

Спортивная реабилитация



В рамках «Специальной
Олимпиады» наши проживающие
приняли участие в областных
спортивных соревнованиях:
❑ по роликовым конькам

(07.05.2015г.) – 2 место;

❑ в Туристическом слёте
(с 17.06 по 20.06);

«Специальная Олимпиада»



❑ В соревнованиях по теннису
(24.04.2015г.);

❑ В соревнованиях по лыжным
гонкам и снегоступингу;

«Специальная Олимпиада»



❑ В танцевальном конкурсе
«Браво» (16 .04.2015г.) – 1 место;

❑ В музыкальном конкурсе
«Битва хоров» (14.08.2015г.);

«Специальная Олимпиада»



Областныемероприятия

Наши проживающие приняли участие в культурно-массовых и
патриотических мероприятиях посвященных 70-летию Победы в
Великой Отечественной войне: Акция «Зажги свечу» 27 марта 2015 года в музее Хрусталя города

Гусь-Хрустальный;



Областныемероприятия

 Областной смотр-конкурс «Поклонимся великим тем годам»;



Областныемероприятия

 С удовольствием посмотрели концерт Государственного
вокально-хореографического ансамбля «Русь» им. М. Фирсова,
которые выступили со своей программой «От Москвы до Бреста»;



Мероприятия, посвященные 70-летиюПобеды
 Тепло принимали у себя в гостях ветеранов Великой

отечественной войны и тружеников тыла - мужскую группу хора
«Вдохновение» под руководством художественного руководителя
Нины Касаткиной с песнями военных лет;



Мероприятия, посвященные 70-летиюПобеды

 Приняли участие в митинге и
возложении венков к могиле
Неизвестного солдата в поселке
Гусевский.



Мероприятия, посвященные 70-летиюПобеды

Молодые инвалиды оказывали помощь ветеранам и труженикам тыла
в прополке и поливе огорода.



Мероприятия, посвященные 70-летию победы
Помогали ветеранам и труженикам тыла в уборке квартир.



Мероприятия, посвященные 70-летию победы

Убирали захоронения неизвестных
солдат.



Волонтерское движение
Продолжаются дружественные встречи с волонтерами: Представителями Владимирского регионального

отделения Российской общественной организации
инвалидов «Чернобылец»



Волонтерское движение
 Артистами Дома-культуры поселка Гусевский



Волонтерское движение

С учащимися МБОУ «Основная
образовательная школа №14»



Волонтерское движение

со студентами Гусевского
стекольного колледжа



Проживающие посещают музеи города и района, узнают для себя
много нового и интересного

Музей хрусталя и выставочный залИсторико-Художественный музей



Краеведческий музей
поселка Гусевский

Музей памяти жертв чернобыльской
катастрофы «Память Чернобыля»



Благоустройство территории
Ежегодно проводятся работы по благоустройству и озеленению
территории интерната.



Благоустройство территории

Наши подопечные с удовольствием
ухаживали за посаженными
овощами и цветочными клумбами.



Работа по охране труда, пожарной, антитеррористической
безопасности, гражданской обороне
 Разработаны нормативно-правовые акты по охране труда,

гражданской обороне, антитеррористической защищенности,
пожарной безопасности (положения, инструкции, акты). Регулярно проводились инструктажи с персоналом по охране труда,
пожарной безопасности, антитеррористической защищенности. В течение года проведены декады и месячники по безопасности
людей на водных объектах, пожарной безопасности, гражданской
обороне и защите населения от ЧС, в рамках которых выпущены
различные памятки для населения.



Работа по охране труда, пожарной, антитеррористической
безопасности, гражданской обороне

 В течение года проводилась профилактическая работа по
предотвращению случаев возникновения пожаров как с работниками,
так и с потребителями социальных услуг:

- инструктажи, обучение персонала по использованию первичных
средств пожаротушения, эксплуатации АПС и медицинских браслетов,
действиям работников на случай возникновения пожара и других
чрезвычайных действий.
Проведено 16 инструктажей и 25 индивидуальных бесед с потребителями
социальных услуг по пожарной безопасности, эксплуатации электрических
приборов. Осуществлялся ежедневный контроль за курением в
помещениях и территории интерната.
Оформлены информационные стенды по гражданской обороне и пожарной
безопасности.



Работа по охране труда, пожарной, антитеррористической
безопасности, гражданской обороне
 В 2015 году приобретено 27 порошковых огнетушителей,

4 капюшона защитных КЗУ-2, два противопожарных полотна, 7
светильников аварийного освещения. Проведены работы по
испытанию внутреннего гидранта и выполнен замер
сопротивления изоляции электропроводки, проведена ревизия
аварийного освещения, ремонт АПС.



Работа по охране труда, пожарной, антитеррористической
безопасности, гражданской обороне

 Проводилась работа с членами пожарного отряда из числа
проживающих:

- занятия по правилам использования огнетушителей и средств
защиты органов дыхания (4 занятия);

- замена пожарных рукавов. Работники учреждения обеспечены специальной одеждой и обувью
в соответствии с перечнем по охране труда. Произведена замена светильников на рабочих местах, с целью
улучшения условий труда.



Работа по охране труда, пожарной, антитеррористической
безопасности, гражданской обороне

 Проведено 10 тренировочных занятий по эвакуации из зданий на
случай пожара



Работа хозяйственной службы
 В течение года была проведена работа по укреплению наружных стен

спортивного зала; В мае 2015 года дизель-генератор главного корпуса был переведен в
автоматический режим включения; Укреплена материально-техническая база интерната:

- в прачечную приобретена новая стиральная машина;
- замена спутникового телевидения на цифровое для потребителей

социальных услуг;
- приобретены информационные стенды для спортивного зала;
- приобретен хозяйственный инвентарь, электротовары, сантехнические

устройства, кулер. Проведено благоустройство и озеленение территории:
- покраска забора и въездных ворот, беседок, лавочек, качелей;
- Приобретение и посадка однолетних и многолетних цветов и кустарников.



Повышение качестважизни, услуг для граждан
пожилого возраста и инвалидов.

Сотрудники и проживающие нашего учреждения
приняли активное участие во всех областных конкурсах,
проводимых департаментом социальной защиты
населения: новогодней елочной игрушки, конкурсы
посвященные дню Светлой Пасхи, 70-ой годовщине
Победы в Великой Отечественной войне, Году культуры
в России, «Цветочный хоровод», «Зажги свечу», «Мир
равных возможностей», «Лучший повар», «Праздник
урожая».



Областные конкурсы
В конкурсе «Лучший повар» Елена Васильевна Пархомец
заняла 2 почетное место.



Областные конкурсы
«Цветочный хоровод»



Областные конкурсы
«Зимние фантазии»



Областные конкурсы
Праздник урожая



Областныемероприятия
С большим удовольствием работники и проживающие
интерната посетили Первый Владимирский форум-
выставку «50 ПЛЮС. Все плюсы зрелого возраста» и
приняли активное участие в мастер-классах.



Областныемероприятия

Наши проживающие участвовали в молодежном форуме
«ДОБРОСАММИТ», где посетили познавательные
мастер-классы, интерактивные программы, открытые
лаборатории по различным областям научного знания.



Ключевыемероприятия, обеспечивающие эффективность и качество
работы поставщиков социальных услуг

Успех работы стационарного учреждения, будет зависеть от практики
применения нового Закона. В целях обеспечения эффективности и качества
работы необходимо сконцентрировать внимание на следующих вопросах:
1. Доведение до каждого работника и неукоснительное соблюдение принципов
социального обслуживания (статья 4 Закона);
2. Обеспечение прав получателей социальных услуг, исполнение поставщиками
социальных услуг своих обязанностей (статья 9 и 12 Закона - соответственно).
3. Информационная открытость поставщиков социальных услуг -
размещение необходимых сведений на информационных стендах, в средствах
массовой информации, в том числе на официальном сайте в сети "Интернет"
(статья 13 Закона).
4. Предоставление социальных услуг в объеме, в порядке и на условиях,
предусмотренных договором, индивидуальной программой предоставления
социальных услуг, порядком предоставления социальных услуг в стационарной
форме социального обслуживания.



Ключевыемероприятия, обеспечивающие эффективность и качество
работы поставщиков социальных услуг

5. Обязательное участие в социальном сопровождении (содействие в
предоставлении медицинской, психологической, педагогической,
юридической, социальной помощи, не относящейся к социальным
услугам) – на основании разработанного порядка межведомственного
взаимодействия и заключенных соглашений с уполномоченными
органами и организациями (статьи 22 и 28 Закона).
Следует продолжать работу по информированию (обучению)
получателей социальных услуг, граждан, работников учреждения в части
основных положений Закона.
Кроме того, необходим постоянный оперативный мониторинг
нормативной базы, практики ее применения, мнения граждан и
общественных организаций.



Основные задачи развития системыпредоставления социальных услуг в
стационарнойформе социального обслуживания в 2016 году

1. Четкое и эффективное исполнение мероприятий, предусмотренных:
- майскими указами Президента РФ;
- поручениями Президента и Правительства Российской Федерации,
Губернатора области;
- государственной программой Владимирской области «Социальная
поддержка отдельных категорий граждан во Владимирской области на
2014-2020 годы»;
- Планом мероприятий ("дорожной картой") «Повышение эффективности и
качества услуг в сфере социального обслуживания населения
Владимирской области (2013 - 2018 годы)»;
- Планом работы департамента социальной защиты населения
администрации области, учреждений социальной защиты населения и
учреждений социального обслуживания на 2016 год.

2. Реализация Федерального закона от 28.12.2013 № 442-ФЗ «Об
основах социального обслуживания населения в Российской Федерации».



Основные задачи развития системыпредоставления социальных услуг в
стационарнойформе социального обслуживания в 2016 году

3. Повышение эффективности, доступности и качества предоставляемых
социальных услуг:
- выполнение установленного государственного задания по
предоставлению услуг, а также достоверность и своевременность
предоставления отчетности о его выполнении в целях оценки
эффективности деятельности учреждений;

- обеспечение комплексной безопасности учреждений, подготовка к
пожароопасному летнему периоду, безаварийному прохождению
отопительного сезона 2015-2016 годов;

- совершенствование различных форм и технологий стационарного
социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов,
организации культурно-коммуникативного пространства проживающих;

- проведение мониторинга качества и доступности государственных услуг с
участием пользователей услуг.



Основные задачи развития системыпредоставления социальных услуг в
стационарнойформе социального обслуживания в 2016 году

4. Оптимизация расходов, повышение экономической и энергетической
эффективности учреждений:

- проведение оптимизации структуры и штатной численности;
- инвентаризация имущества, оптимизация использования земель, зданий,

строений и сооружений, транспорта, оборудования;
- обеспечение требований законодательства о государственных закупках

товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных
нужд; оптимизация процессов ценообразования, проведения экспертиз в
отношении документации по торгам; контроль за качеством товаров, работ,
услуг; претензионная работа с недобросовестными поставщиками и
подрядчиками;

- выполнение плана мероприятий по повышению энергосбережения и
энергоэффективности.



Основные задачи развития системыпредоставления социальных услуг в
стационарнойформе социального обслуживания в 2016 году

5. Взаимодействие с негосударственными организациями, добровольцами, СМИ по
вопросам социального обслуживания:

- участие в выполнении Плана мероприятий («дорожной карты») по привлечению
социально ориентированных НКО, добровольчества и социального
предпринимательства к предоставлению социальных услуг;

- подготовка и реализация положений о социальном сопровождении, заключение
соответствующих соглашений с заинтересованными органами и организациями;

- обеспечение доступности и открытости информации об учреждении (поставщике
социальных услуг), в т.ч. в целях проведения независимой оценки качества услуг;

- активизация деятельности попечительских советов учреждений.
6. Подготовка и проведение мероприятий в рамках празднования 71-годовщины

Победы в Великой Отечественной войне.
7. Участие во Всероссийском конкурсе на звание «Лучший социальный работник

учреждения социального обслуживания», в областных конкурсах, организуемых
департаментом социальной защиты населения.


