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№ Наименование мероприятия Дата  

проведения 

Ответственны

е  

исполнители 

I. Реализация Указов Президента Российской Федерации, губернатора Владимирской области, национального 

проекта «Семья», региональных проектов 

1.1. Реализация регионального проекта «Разработка и реализация программ системной 

поддержки и повышения качества жизни граждан старшего поколения «Старшее 

поколение» в т.ч. в части: 

- развитие системы долговременного ухода 

- доставка граждан старше 65 лет в медицинские учреждения 

Выполнение мероприятий по реализации социального проекта «Активное долголетие»  

в части: 

- организация досуговых мероприятий  на базе КЦСОН; 

- организация деятельности РКЦ «Серебряное волонтерство» 

Реализация Указа Президента Российской Федерации от 23.01.2024г. №63 «О мерах 

социальной поддержки многодетных семей» 

 

 

 

 

в течение  

года 

 

 

 

 

 

 

 

 

директор 

зам. директора 

зав.отделений 

II. Мероприятия по поддержке участников СВО и членов их семей 

2.1 Организация взаимодействия с органами местного самоуправления, Киржачским 

филиалом Фонда «Защитники Отечества», общественными организациями по оказанию 

помощи, реабилитации, социализации участников военной операции и их семей. 

Утверждение  Плана совместных мероприятий на 2026 год 

 

 

 

 

 

 

в течение 

года 

 

 

 

 

 

 

директор 

зам. директора 

зав.отделений 

2.2 Реализация Указа Губернатора Владимирской области от 13.10.2022 №158 «О мерах 

поддержки участников специальной военной операции и членов их семей на территории 

Владимирской области» 

 

Мониторинг реализации мер поддержки:  еженедельный 

2.3 Организация культурного досуга семей участников специальной военной операции 

«Программа семейного выходного дня» 

Ежемесячный мониторинг от учреждений социального обслуживания населения 



2.4 

 

Мониторинг предоставления участникам СВО, признанным нуждающимися в 

долговременном уходе, услуг помощника по уходу бесплатно 

2.5 Предоставление участникам СВО, их супругам и родителям, признанным 

нуждающимися в социальном облуживании, социальных услуг бесплатно 

2.6 Организация работы с семьями участников СВО, участниками СВО 

- оказание содействия в предоставлении социальных услуг; 

- организация мероприятий в рамках клуба выходного дня (отдельный план) 

III. Участие в  мероприятиях, посвященных  81 годовщине  Победы в Великой Отечественной войне: 

3.1 Проведение обследования социально-экономического положения ветеранов Великой 

Отечественной войны, вдов погибших (умерших) ветеранов, тружеников тыла с целью 

выявления нуждаемости в различных видах поддержки 

январь - май  

 

 

 

 

 

директор 

зам. директора 

зав.отделений 

3.2 - Чествование на дому жителей блокадного Ленинграда, к 82 году полного освобождения 

Ленинграда от фашистской блокады с вручением памятных знаков и подарков; 

- участие в волонтерских акциях «Обелиск» (благоустройство общественных мест 

памяти воинам, погибшим в годы Великой Отечественной войны) 

- «марафон добрых дел» (адресная помощь ветеранам Вов, труженикам тыла, «детям 

войны») 

- поздравление на дому ветеранов; 

-проведение торжественных и памятных мероприятий: акция «От всей души с поклоном 

и любовью!» 

-«Женское лицо войны» (поздравление женщин-ветеранов Вов, участников СВО с днем 

8 марта) 

Участие в областном фестивале «Песни Победы» среди учреждений социального 

обслуживания 

 

 

 

апрель-май 

3.3 Акция «От всей души с поклоном и любовью!» - поздравления ветеранов Великой 

Отечественной войны, с вручением поздравительных открыток и подарков (с выходом 

на дом) 

24.02-

08.05.2026 



3.2 Областная акция «Что важней всего на свете -  Мир, Семья, Любовь и Дети!»: 

-  конкурс детского рисунка  «Защитник Родины моей», посвященный 81 годовщине 

Победы в Великой Отечественной войне; 

- патриотическая акция «Мир поколений: история в лицах» 

 

апрель-май 

апрель-

декабрь 

 

IV. Участие в  областных социально-значимых мероприятиях 

4.1. Участие  в реализации плана мероприятий  («дорожной карты») по созданию на 

территории Владимирской области системы долговременного ухода за гражданами 

пожилого возраста и инвалидами, по внедрению стационаро-замещающих технологий   

 

в течение 

года 

        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

директор 

зам. директора 

зав.отделений 

4.2 Реализация мероприятий региональной программы «Повышение рождаемости во 

Владимирской области на 2024-2027 г.г.»  

4.3 Областной Форум социальных работников июнь 

4.4 «Родиной сильны – семьей едины»:  празднование дня многодетных семей участников 

специальной военной операции (на базе МАУ ДО г. Владимира «Станция юных 

натуралистов «Патриарший сад») 

июнь 

4.5 Форум региональных практик активного долголетия «Движение Старших-33» (на базе 

ГБУСОВО «Вязниковский дом-интернат для престарелых и инвалидов «Пансионат им. 

Е.П. Глинки») 

август 

4.6 Круглый стол «Технологии активного долголетия – 33» (на базе ВлГУ им. А.Г. и 

Н.Г.Столетовых) 

сентябрь 

4.7 Торжественное  мероприятие, посвященное Международному Дню пожилых людей (в 

Доме Дружбы) 

октябрь 

 

4.8 

«В ожидании чуда»: празднование дня беременных (на базе ГАУКВО «Областной 

Дворец культуры и искусства») 

октябрь 

4.9 Торжественное мероприятие, посвященное Международному дню инвалидов (в 

Правительстве области) 

декабрь 

4.10 Областное мероприятие по подведению итогов конкурсов, проведенных в текущем году 

среди учреждений социального обслуживания 

декабрь 

 

4.11 Мероприятия в рамках Регионального движения «За медицину здорового долголетия»: 



- «ШАГАЕМ ВМЕСТЕ. Владимирская область» (массовая эстафета по ходьбе с 

просветительскими интенсивами); 

- фестиваль «Регион здорового долголетия» (спортивные активности, лектории врачей и 

психологов, кулинарная зона, творческие площадки); 

- «Школа управления стрессом» (серия тренингов по профилактике эмоционального 

выгорания, техникам дыхания, арт-терапии, психологическому саморегулированию); 

- «Культурный фитнес» (субботние утренние тренировки на открытых площадках); 

- «КультПоход» (пешеходное мероприятие, сочетающие знакомство с 

достопримечательностями Владимирской области и обучение технике скандинавской 

ходьбы); 

- «Танцевальные вечера» (вечерние уроки танцев под открытым небом); 

- «ВелоЛето» (фестиваль семейных велопрогулок в исторических центрах городов 

региона) 

13-15 

февраля 

 

июнь 

 

в течение 

года, 4 

мероприятия 

 

июнь-август 

 

июнь-август 

 

 

февраль 

 

май-июнь, 

декабрь 

июнь 

август 

в течение 

года (по 

отдельному 

графику) 

октябрь 

 

декабрь 

 

 

 

4.12 Проведение областных марафонов, конкурсов (в т.ч. онлайн) и акций:  

- областной благотворительный марафон «Живи ярко - делай добро!», приуроченный ко  

Дню  памяти  Елизаветы Глинки; 

- акции «Окна Победы», «Окна России», «Новогодние окна» 

 

- конкурс рисунков «Многоликая Россия»; 

- конкурс фотографий в национальных костюмах «Национальный колорит» 

 

- фестиваль спорта и здорового образа жизни «В спорте слабых не бывает»; 

 

 

- фестиваль творчества «Энергия возраста»,  посвященный Дню пожилых людей; 

 

- конкурс «Лучшая новогодняя ёлочная игрушка» 



V. Социально значимые мероприятия 

5.1 Реализация практических мероприятий в рамках Года единства народов России 

 

в течение 

года 

 

 

5.1.1 Областная патриотическая акция «Эстафета памяти»: 

- праздничное мероприятие «Наследники Великой Победы»: диалог поколений» (на базе 

Владимирского областного специального дома для ветеранов); 

- торжественная встреча ко Дню России с участниками СВО и их семьями 

«Владимирская область – земля Героев» (на базе Пансионата г. Мурома); 

- фестиваль «Народы России: единство в разнообразии» (на базе Пансионата им. Е.П. 

Глинки); 

- праздничное мероприятие «Герои рядом с нами» (на базе Пансионата пос. Садовый) 

 

май 

 

июнь 

 

ноябрь 

 

декабрь 

 

 

 

 

 

 

директор 

зам. директора 

зав.отделений 5.1.2 - «Международный день родного языка» 

   Семейный конкурс рисунков по сказкам народов России, посвященный 

Международному дню родного языка 

- Экскурсии в музей народной культуры, краеведческий музей города 

- «День Победы – праздник всех народов» 

- Цикл виртуальных экскурсий «Путешествие по России» 

- «Международный день дружбы» 

   Литературно-музыкальный праздник «Хоровод дружбы», посвященный     

Международному дню дружбы 

- ДЕНЬ СЕМЬИ, ЛЮБВИ И ВЕРНОСТИ 

- «День Государственного флага Российской Федерации» 

    КВЕСТ «Это флаг моей России. И прекрасней флага нет!» 

- ДЕНЬ ОТЦА 

- «День языков народов России» 

«День народного единства» Квиз-игра «Наша сила в единстве!» 

«День Государственного герба Российской Федерации» 

ДЕНЬ МАТЕРИ 

- «День Конституции Российской Федерации» 

- «Новогодние семейные традиции разных народов России» 

 

 

в течение 

года 



5.2 Социальные акции: 

- «весенняя и осенняя неделя добра»; 

- «Синичкин день»; 

- «Окна Победы», «Георгиевская ленточка», «Ветеран живёт рядом» «Окна России», 

«Новогодние окна» 

- «Белая трость» 

- «Марафон добрых дел», 

- «Тепло в подарок» 

- Марафон «Живи ярко – делай добро!», посвященный  Дню  рождения Е.П. Глинки 

- «Бабушкин погребок!» ко дню пожилого человека 

- «Медовый, яблоневый, ореховый спас 

в течение 

года 

ноябрь 

май, декабрь 

 

февраль 

сентябрь 

 

февраль 

август-

сентябрь 

 

5.3 Участие в  благотворительных областных марафонах: 

 - «Какие наши годы», мероприятие, посвященное  Международному дню пожилых 

людей 

 - «Живи ярко-делай добро!» 

- «Марафон добрых дел» с привлечением органов местного самоуправления города и 

района, с РПЦ Киржачского района, добровольцев по оказанию спонсорской и 

благотворительной помощи многодетным и малообеспеченным, семьям с детьми-

инвалидами, гражданам пожилого возраста и инвалидам, а так же гражданам, 

оказавшимся в трудной жизненной ситуации  в рамках: 

• Международного Дня защиты детей; 

• «Помоги собраться в школу», День знаний (к 1 сентября) 

• Дня пожилого человека 

• Международного дня инвалидов. Декады инвалидов.   «Улыбка добра и 

милосердия» социальная интеграция детей – инвалидов в среду здоровых сверстников  

(Международный день толерантности)  

• Дня ликвидации нищеты  

• Дня Победы 

Дня Православной Пасхи, Рождества Христова 

- Чествование юбиляров совместной жизни:  «Славим возраст золотой» 

 

 

 

 

 

 

в течение 

года 

 

 

 

 

 

директор 

зам.директора 

зав.отделений 



5.4 Участие в мероприятиях, посвященных   Международному дню инвалидов.  

- Декада инвалидов    

- Всероссийская акция «Белая трость» 

- «Солнечный мир»- ко Дню людей с синдромом Дауна 

-«Зажги синим» - ко дню детей с расстройством аутистического спектра; 

- «Мы вместе»- ко Дню инвалида  

      

     декабрь 

 

октябрь 

 

 

5.5 Участие в областных конкурсах: 

- «Новогодняя игрушка» 

- «Поединки хоров»; 

 

ноябрь 

 5.6 Организация и проведение  мероприятий для получателей услуг  учреждения: 

- Ленинградская победа, к 82 годовщине снятия блокады 

 

26 января 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

директор 

зам.директора 

зав.отделений. 

специалисты 

по соц.работе 

социальные 

работники 

- Всемирный день социальной работы 19 марта 

- День Защитника Отечества 18-20 

февраля 

- «Масленицу встречаем – зиму провожаем» 16-20 

февраля 

- День семьи «Моя семья- мое богатство» 5 марта  

- 8 марта 6-7 марта 

- Международный День птиц 1 апреля 

- 12 апреля день космонавтики 12 апреля 

- День весны и труда 1 мая 

- Православная Пасха май 

- 9 мая день Победы 8 мая 

- Международный день семьи  15 мая 

- День защиты детей 1 июня 

«Мы – дети твои, Россия» 12 июня 

- Всероссийский день семьи 08 июля 

- День ликвидации нищеты   17 октября 



«Самый лучший папа», посвященный празднованию Дня отца в России 15 октября 

- День народного единства 4 ноября 

- День Матери 29 ноября 

- День волонтера 5 декабря 

- День отца октябрь 

- День пожилого человека 28 октября 

- День героя Отечества декабрь 

- Международный день инвалида 3 декабря 

- Всероссийский праздник благодарности родителям «Спасибо за жизнь» 12 декабря 

- Празднование новогодних и Рождественских праздников 26 декабря по 

10 января 

5.7 Участие в областном конкурсе профессионального мастерства «Лучший социальный 

работник» 

 

     июнь 

директор, 

зав.отд.СО на 

дому 5.8 Участие в областном форуме социальных работников 

5.9 - Реализация социальных проектов и инновационных практик поддержки семей с 

детьми: 

 Социально-психологическая поддержка несовершеннолетних матерей «Мама 18-»; 

 «Домашний микро-реабилитационный центр»; 

 Поздравительный проект для детей инвалидов «День Рождения-ВМЕСТЕ!»; 

 «Домашний консультант» -ранняя помощь детям с особенностями развития в 

дистанционном формате 

 

 

в течение 

года 

 

 

 

 

директор 

зам. директора 

зав.отделений 

5.10 Областная акция «Что важней всего на свете -  Мир, Семья, Любовь и Дети!»: 

- мероприятия ко Дню защиты детей, Дню матери, Дню Отца, Дню многодетных семей 

апрель-

декабрь 

5.11 Участие в XVII Всероссийском форуме-выставке «Вместе ради детей!» сентябрь 

VI.  Социальное обслуживание населения  

6.1 Организация работы по выявлению и организации «Приемной семьи» для граждан 

пожилого  возраста и инвалидов 

  



6.2 Работа по выявлению нуждающихся инвалидов колясочников в социальной услуге  

«Персональный помощник», предоставление социальной услуги 

 зав.ОСО на 

дому 

6.3 Организация работы по проведению совместных «Социальных рейсов» в отдаленные 

сельские населенные пункты в рамках «Встречи с населением» 

 зав.ОССО 

6.4 Реализация плана  мероприятий («дорожная карта») по сокращению (профилактике) 

очередности пожилых граждан и инвалидов для помещения в стационарные 

организации социального обслуживания  

 директор, 

зав.ОСО на 

дому 

6.5 Реализация плана мероприятий («дорожная карта») по внедрению на территории 

Владимирской области проекта сопровождаемого проживания для молодых инвалидов 

на 2024-2026 г.г. 

 директор,  

зав.ОССО  

6.6 Реализация социального проекта «Активное  долголетие». Организация работы 

социальных практик: мини-клубов для пожилых и молодых инвалидов:  

- Университет III возраста; 

- «Хочу все знать!»: обучение компьютерной грамотности людей старшего возраста; 

- «Танцуй со мной!» 

- «Я исповедую бодрость». 

- Социальный туризм 

  

 

зав.ОССО 

6.7 Реализация Национальной стратегии в интересах женщин на 2023-2030 годы на 

территории Владимирской области 

  

директор 

зам.директора 

 зав. 

отделениями 

6.8 Организация работы с многодетными семьями 

- оказание содействия в предоставлении социальных услуг; 

- организация мероприятий в рамках клуба выходного дня (отдельный план) 

 

6.9 Исполнение Соглашения между  учреждением и 

- Владимиро-Суздальской Епархией Русской Православной Церкви. 

 Зав. отд.ОССО 

VII. Организация мероприятий:  детское отделение 

7.1. Организация мероприятий в рамках реализации плана "Десятилетие детства": в течение 

года 

  

 

 7.2 Участие в XVII Всероссийском форуме-выставке «Вместе ради детей!» сентябрь 



7.3 

 

Организация  работы по выявлению и обследованию семей, имеющих  детей-инвалидов,  

проживающих на территории Киржачского округа.  

в течение 

года 

 

 

 

 

 

директор 

зам.директора 

 зав. 

отделениями  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

директор 

зам.директора 

7.4 Участие в областной акции «Что важней всего на свете -  Мир, Семья, Любовь и Дети!»: 

- мероприятия ко Дню защиты детей, Дню матери, Дню Отца, Дню многодетных семей 

апрель-

декабрь 

7.5 Проведение мероприятий, приуроченных к календарным датам для детей с 

особенностями в развитии: 

- «Солнечный мир» - ко Дню людей с синдромом Дауна; 

- «Зажги синим» - ко дню детей с расстройством аутистического спектра; 

- «Мы вместе» - ко Дню инвалида 

в течение 

года 

7.6 

 

Популяризация и продвижение традиционных семейных ценностей, формирование 

ответственного родительства: 

- Реализация социального проекта социально-психологической поддержки 

несовершеннолетних матерей "Маленькая мама" 

- Реализация социальных проектов по профилактике безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних 

- Реализация комплекса мер, направленных на профилактику безнадзорности и 

правонарушения 

- Реализация региональной программы по формированию системы комплексной 

реабилитации и абилитации детей с ограниченными возможностями 

- Проведение информационно-коммуникационной кампании, направленной на 

популяризацию традиционных семейных ценностей, семейного образа жизни, 

ответственного родительства 

 

 

 

 

 

 

 

 

в течение 

года 

 

 

     

 

 

 

7.7 Участие в ежегодном областном месячнике по борьбе с наркоманией с раздачей 

информационных буклетов, показом видеороликов. 

7.8 Участие в мероприятиях поддержки молодежных и подростковых общественных 

организаций, волонтерского движения, программ по трудоустройству 

несовершеннолетних, развитию спорта и пропаганде здорового образа жизни, духовно-

нравственному воспитанию подрастающего поколения. 



7.9 Организация отдыха и оздоровления детей, находящихся в трудной жизненной 

ситуации, детей участников специальной военной операции, детей, пострадавших от 

агрессии Украины 

май-август зав.отделения 

ПБи ПН 

специалисты  

по соц. работе 7.10 Участие в межведомственных комплексных профилактических  операций «Подросток», 

«Семья» , «Зимние каникулы» в рамках своей компетенции 

по плану 

акций 

7.11 Участие в  ежегодном месячнике по борьбе с наркоманией. 

 Антинаркотическая акция «Сообщи, где торгуют смертью» 

январь-март 

7.12 Проведение Недели, приуроченной к Всемирному дню борьбы с терроризмом  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

в течение 

года 

 

7.13 День правовых знаний. Всероссийская неделя правовой помощи по вопросам защиты 

интересов семьи Проведение профилактических мероприятий в рамках индивидуальной 

работы с  

несовершеннолетними и их семьями, находящихся в социально опасном положении, а 

также с несовершеннолетними, осужденными к мерам наказания, не связанным с 

лишением свободы, освобожденных из учреждений УИС и вернувшихся из учебно-

воспитательных учреждений 

7.14 Разработка методических материалов, наглядных пособий, проведение 

информационных мероприятий для родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних 

7.15 Межведомственное взаимодействие органов и учреждений, осуществляющих 

деятельность по профилактике жестокого обращения с несовершеннолетними, оказанию 

помощи детям и подросткам, подвергшимся жестокому обращению, а также по 

профилактике семейного неблагополучия и социального сиротства 

7.16 Участие в семинарах, круглых столах, веб – конференциях по вопросам профилактики 

наркомании, алкогольной зависимости, табакокурения; 

Профилактическая работа  с получателями услуг по пропаганде здорового образа 

жизни в рамках  социальной практики «Мини – клуб «Ритм»»; 

- освещение проводимых профилактических мероприятий в СМИ, официальном сайте 

учреждения, соц.сетях 

 

 



VIII. Проведение совещаний, собраний 

8.1. Об итогах работы учреждения в 2025 году и задачах на 2026 год 26 февраля  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

директор 

зам.директора 

 

 

 

 

 

директор, 

главный 

бухгалтер 

 

 

директор 

зам.директора 

8.2. Обеспечение и профилактика комплексной пожарной безопасности в учреждении  

социального обслуживания населения администрации Владимирской области, у 

получателей услуг отделений социального обслуживания на дому; многодетных, 

малообеспеченных семьях и семьях в социально опасном положении 

1 раз в 

квартал 

8.3 Об обеспечении доступности учреждения и доступности услуг для инвалидов в рамках 

подготовки к НОК; 

1 раз в 

полугодие 

8.4 Участие в ВКС по СДУ, сопровождения семей с детьми- инвалидами в течение 

года 

8.5 Об итогах деятельности  учреждения   

- за 1-е полугодие 2026г. 

-за 2-е полугодие 2026г. 

июль 

декабрь 

8.6 О мероприятиях  по реализации Федерального закона от 28.12.2013 № 442-ФЗ «Об 

основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации» 

 

 

 

1 раз в 

квартал 

8.7 О ходе реализации Федерального закона от 05.04.2014 года № 44-ФЗ «О контрактной 

системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд»; 

8.8 О результатах работы по повышению эффективности бюджетных расходов; 

8.9 Участие в семинарах, совещаниях и коллегиях Министерства социальной защиты 

населения с руководителями учреждений,   руководителями контрактных служб 

(контрактными управляющими), главными бухгалтерами учреждений   

8.10 Проведение мероприятий с представителями Банка России в рамках повышения 

финансовой грамотности 

в течение 

года 

IX. Участие в  областных совещаниях, конференциях 

9.1 Диалоговая площадка «Активное долголетие- в действии» апрель директор 

9.2 Рабочие совещания по вопросам реализации регионального проекта «Старшее 

поколение» 

ежемесячно 



9.3 Рабочие совещания по реализации национальных проектов, в т.ч. с общественными 

организациями 

 

ежемесячно 

X. Обеспечение пожарной безопасности и антитеррористической защищенности 

10.1. Выполнение требований ФЗ №123 о мерах пожарной безопасности, исполнение 

предписаний надзорных органов по устранению причин, способствующих  нарушению 

пожарной  безопасности, соблюдения требований ГО и ЧС, антитеррористической 

защищенности 

 

 

 

 

 

 

 

 

в течение 

года 

 

директор 

зам.директора 

зав.хозяйством 

10.2. Организация работы по проведению совместных мероприятий, тренировок с ГУ МЧС, 

органами ГПН в учреждении  

- с получателями услуг отделения профилактики безнадзорности и правонарушений  

несовершеннолетних, многодетных, малообеспеченных семьях и семьях в социально 

опасном положении;  

- несовершеннолетних в группе кратковременного пребывания,  

- сотрудниками,     

- с получателями услуг отделений социального обслуживания на дому  

 

директор 

зам.директора 

зав.хозяйством 

зав.отделениям

и 

 все 

сотрудники 

10.3 Организация мероприятий по приобретению и установкой автоматических домовых 

пожарных извещателей для отдельных категорий семей, постоянно проживающих на 

территории Владимирской области 

директор 

зам.директора 

10.4 Организация и обеспечение комплексной безопасности и антитеррористической  

защищенности учреждения, проведение предусмотренных мероприятий 

 

10.5 Организация мероприятий по подготовке учреждений   социального обслуживания к  

пожароопасному периоду и об обеспечении комплексной безопасности 

 

10.6 Обеспечение контроля за полным и своевременным устранением замечаний, выданных  

предписаний органов государственного контроля (надзора)   

директор 

зам.директора 

гл. бухгалтер  



XI.  Повышение качества социальных услуг, предоставляемых учреждением 

11.1. Организация работы по реализации: 

- постановления Губернатора области от 14.02.2013 № 155 «Об утверждении Плана  

мероприятий («дорожной карты») «Повышение эффективности и качества услуг в сфере 

социального обслуживания населения Владимирской области» ; 

- подпрограммы 2 «Обеспечение пожарной безопасности»;  

- подпрограммы 3 «Старшее поколение»; 

- подпрограмма 4 «Совершенствование социального обслуживания семьи и детей,  

находящихся в трудной жизненной ситуации»; 

- подпрограммы 6 «Доступная среда»; 

- подпрограмма 7 «Развитие информационных технологий, элементов электронного  

правительства, повышением информированности граждан»; 

-подпрограммы 8 «Совершенствование системы оплаты труда работников 

государственных  учреждений социального обслуживания Владимирской области» 

 

 

 

 

 

 

в течение 

года 

 

 

 

 

 

директор 

зам.директора 

гл. бухгалтер 

зав. хозяйством 

 

XII. Внедрение и использование информационных технологий. Цифровизация   

12.1 Организация работы комплексной автоматизированной системы по оказанию 

социальных услуг, оказанию социальной помощи  

 

 

 

 

 

в течение  

года 

 

 

 

директор 

зав. отделений 

12.2 Обеспечение информационной открытости учреждения: 

- освещение результатов деятельности на официальном сайте учреждения, в СМИ 

- обеспечение эффективного информационного взаимодействия с общественными 

организациями по независимой оценке качества предоставления социальных услуг 

директор 

зам.директора 

зав. отделений 

  

12.3. Проведение мероприятий по защите информационных систем персональных данных  

(Федеральный Закон 152-ФЗ) 

директор 

зам.директора 

 12.4. Совершенствование официального сайта учреждения 

12.5 Соблюдение открытости, доступности итогов  контрольно-надзорной деятельности: 

- публикация информации о результатах контрольных мероприятий; 

 

по  

итогам 

проверок 



- формирование направления «обратной связи» с объектами контроля для получения 

информации по вопросам применения обязательных требований законодательства в 

сфере социального обслуживания и осуществлению процедур контроля 

12.6 Организация работы на интернет -портале «Территория возможностей» в течение  

года 

зав. отд. 

реабилитации 

 12.7 Публикация материалов в печатных СМИ директор 

12.8 Организация работы в комплексной автоматизированной информационной системе, 

обеспечивающей предоставление мер социальной поддержки и социальных услуг в 

системе социальной защиты населения ВО «Электронный социальный регистр 

населения ВО» 

 

 

 

 

 

 

 

в течение 

года 

 

 

 

 

 

 

Зав. отделений 

ОСО 

12.9 Обеспечение предоставления мер социальной поддержки граждан через Единый 

Портал государственных услуг и функций с последующей обработкой заявлений в 

комплексной автоматизированной информационной системы Министерства и 

подведомственных учреждений, обеспечивающей предоставление мер социальной 

поддержки и социальных услуг в системе социальной защиты населения Владимирской 

области «Электронный социальный регистр населения Владимирской области» 

12.10 Развитие комплексной автоматизированной информационной системы Министерства и 

подведомственных учреждений, обеспечивающей предоставление мер социальной 

поддержки и социальных услуг в системе социальной защиты населения Владимирской 

области «Электронный социальный регистр населения Владимирской области» в части: 

- обеспечения информационной безопасности в соответствии с новыми требованиями 

НПА в сфере защиты информации с 01.01.2026 г.; 

- развития функционала «Социальный навигатор»; 

- расширения перечня мер социальной поддержки для интеграции с ГИС "Единая 

централизованная цифровая платформа в социальной сфере". 

 

12.11 Перевод в электронный вид с использованием Единого Портала государственных услуг 

и функций мер социальной поддержки для участников СВО и членов их семей, в т.ч. в 

проактивном виде 

 Специалист по 

работе с 

семьями СВО 



XIII. Контроль 

13.1   Осуществление  контроля  за выполнением государственного задания по 

предоставлению государственных  услуг, контроль эффективности и качества 

предоставления услуг.    

в течение 

года 

по графику 

 

директор 

зам.директора  

13.2 Проведение мониторинга: 

 - социально-экономического положения пожилых людей, ветеранов,  участников 

Великой Отечественной войны, в том числе одиноких и одиноко проживающих; 

- качества и доступности государственных услуг в сфере социального обслуживания с 

участием пользователей услуг 

- профилактическая работа с семьями, попавшими в трудную жизненную ситуацию 

- организация мероприятий по реабилитации детей -инвалидов 

 

 

 

 

 

 

 

в течение    

года 

 

 

 

 

 

 

директор 

зам.директора 

зав. отделений    

  

 

 

13.3  Осуществление контроля по социальному обслуживанию семей с детьми-инвалидами   

13.4 Осуществление контроля на предупреждение, выявление и пресечение нарушений 

предоставления социальных услуг специалистами по работе  семьей 

несовершеннолетних и их семей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации и семей, 

находящихся в ЕБД. 

13.5 Осуществление мероприятий по внутреннему контролю структурных подразделений  

учреждения 

13.6 Осуществление контроля по выполнению гос.задания по доставке лиц старше 65 лет,  

проживающих в сельской местности, в медицинские учреждения 

13.7 Осуществление контроля реализации Федерального закона от 05.04.2014 года № 44-ФЗ,  

Федерального закона от 18.07.2011 года №223-ФЗ, предупреждение и выявление 

нарушений  недобросовестными поставщиками товаров и  услуг при  заключении и  

выполнении договоров и контрактов;  

Обеспечение участия в обучении контрактных управляющих и  специалистов, 

задействованных в процессе закупок; 

Повышение контроля за процессом приемки товаров, работ, услуг по качественным и  

количественным характеристикам. 

 

 

 

в течение 

года 

 

 

директор 

зам.директора 

гл.бухгалтер 

зав.хозяйством 



XIV. Работа с кадрами 

14.1 Прохождение подготовки и получение дополнительного профессионального 

образования, повышения квалификации: 

- административно-управленческого персонала 

- социальных работников 

- специалистов по работе с семьей 

 

в течение  

         года  

   директор 

зам.директора 

специалист по 

управлению 

персоналом   

 

 
14.2 Рассмотрение кандидатур сотрудников и оформление документов для награждений  и  

поощрений  администрацией района, министерством, администрацией области. 

14.3 Реализация антикоррупционных мероприятий, предусмотренных действующим  

законодательством  

директор 

зам.директора 

   14.4 Участие в обучающих семинарах руководителей и специалистов учреждения по всем  

направлениям деятельности 

ХV. Независимая оценка условий оказания услуг учреждениями социального обслуживания 

15.1 

 

 

 

 

 

 

 

15.2 

Выполнение мероприятия направленных на улучшение качества оказания услуг по 

результатам проведения независимой оценки в 2025 г., в соответствие с протоколом 

НОК 

- обеспечение открытости и доступности информации об организации 

- повышение уровня доброжелательности и вежливости работников 

- повышение уровня удовлетворенности условиями оказания услуг 

 

 

в течение 

года 

   

 

 

 

директор, 

зам.директора 

зав.отделений 

Организация проведения оценки качества и эффективности оказания услуг 

учреждением получателями услуг (проведение анкетирования) 

октябрь-

ноябрь 

XVI. Повышение эффективности бюджетных расходов 

16.1 Проведение инвентаризации государственного имущества  ноябрь директор 

гл.бухгалтер 16.2 Анализ активов и неиспользуемых основных средств. Подготовка предложений в 

Департамент по рациональному использованию основных средств 

 

XVII. Государственные закупки для государственных нужд 

17.1 Организация своевременного размещения в ЕИС, gov.ru информации по закупкам    



 

17.2 Обеспечение объема закупок у субъектах малого предпринимательства и социально 

ориентированных некоммерческих организациях не менее 15% совокупного годового 

объема закупок ( ч.1.1 ст.30 Федеральный закон № 44-ФЗ от 05.04.2013), с увеличением 

доли закупок 

 

в течение 

года 

 

директор 

гл.бухгалтер 

экономист 

17.3 Обеспечение контроля за выполнением условий контрактов, своевременное 

оформление претензионных процедур 

XVIII. Информирование населения 

18.1 Информирование граждан по вопросам социальной поддержки: 

- «Финансовая поддержка семей при рождении детей», 

- «Старшее поколение»; 

- «Система долговременного ухода»; 

- «Сопровождаемое проживание», и др. 

В течение 

года 

зав. отделений: 

встреча с 

населением 


