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Ростов-на-Дону
ИНФОРМАЦИОННАЯ СПРАВКА
 Годовые задачи ДОУ:
1.   Обеспечить условия для реализации эффективной модели «Цифровой детский сад».
2.  Создать психолого-педагогические условия, стимулирующие нейромоторное  развитие детей старшего дошкольного возраста, как условие успешного школьного обучения и для оказания ранней помощи детям с РАС.
 Количество групп – 7:
1. первая младшая группа-2
2.  старшая – 2;
3. подготовительная –3;
 
Цель психологической работы: создание условий для сохранения и укрепления психологического здоровья детей, гармонического развития их личности в соответствии с ФГОС.
Задачи:
· создавать благоприятные психолого–педагогические условия для полноценного проживания ребенком каждого возрастного периода;
· помогать детям в адаптации к дошкольному учреждению;
· развивать эмоциональные и интеллектуальные ресурсы;
· создавать условия для реализации потребности детей в игровой деятельности;
· обеспечивать сотрудничество с родителями в практике психолого-педагогического партнерства;
· способствовать повышению ответственности родителей за психоэмоциональное благополучие детей; расширять психолого-педагогические знания и умения по оптимизации детско-родительских отношений.
· повышение профессионального потенциала педагогов в осуществлении психолого-педагогического сопровождения детей с ОВЗ.

Основные направления работы: психодиагностическая работа; психопрофилактическая работа; психоразвивающая и психокоррекционная работа;  просветительская работа; методическая работа.

 


 

