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Краткая информация о МБДОУ 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение – детский сад 

№ 61 «Чебурашка» (МБДОУ № 61 «Чебурашка») является бюджетным учреждением.  

Тип образовательной организации: дошкольная образовательная организация.  

Право на ведение образовательной деятельности: 

Лицензия 61 № 000575 на право ведения образовательной деятельности выдана 

Региональной службой по надзору и контролю в сфере образования Ростовской области 11.08.2011 года, 

рег. № 1558; 

Свидетельство ДД 017827 о государственной аккредитации выдано Региональной службой по надзору 

и контролю в сфере образования Ростовской области от 24.12.2010 года, рег. № 998. 

Учредитель ДОО: муниципальное образование «Азовский район». 

Сведения о МБДОУ № 61 «Чебурашка»: МБДОУ находится в п. Красный Сад Азовского района 

Ростовской области по адресу: 346775, Ростовская область, Азовский район, п. Красный сад, ул. 

Заводская, 2 

Режим работы детского сада: 12-часовой. 

Телефон: 8(863) 542-36-48, e-mail: cheburashka61@yandex.ru. 

Сайт: www.61cheburashka.ru 

График работы: Понедельник - Пятница - с 7.00 до 19.00, выходные дни - Суббота, Воскресенье, 

праздничные дни. 

Руководство МБДОУ осуществляется заведующим – Ельченко Еленой Владимировной 

Здание МБДОУ – отдельно стоящее двухэтажное здание, построенное по типовому проекту. Здание 

находится на территории Красносадовского сельского поселения. 

Проектная мощность здания – 120 чел., количество воспитанников – 130 чел. В МБДОУ функционирует 

6 групповых ячеек с учетом возрастных особенностей детей.  

Наполняемость групп 

Возрастная группа, направленность Количество 

детей 

Первая младшая группа  (2 -3 лет) общеразвивающей направленности 18 

 Младшая группа  (3-4 года) общеразвивающей направленности 21 

Средняя группа  (4-5 лет) общеразвивающей направленности 21 

II Средняя группа  (4-5 лет) общеразвивающей направленности 24 

Старшая группа  (5-6 лет) общеразвивающей направленности 23 

Подготовительная группа (6-7 лет) общеразвивающей направленности 23 

Реализация Основной образовательной Программы МБДОУ №61 «Чебурашка» обеспечивается 

педагогическими работниками, квалификационные характеристики должностей которых установлены в 

Едином квалификационном справочнике должностей руководителей, специалистов и служащих (раздел 

«Квалификационные характеристики должностей работников образования»), утвержденном приказом 

Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 26 августа 2010 г., № 

761н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 6 октября 2010 г., 

регистрационный № 18638), с изменениями, внесенными приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта 

дошкольного образования» от 17 октября 2013 г., № 1155 (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 14 ноября 2013 г., регистрационный № 30384). 

Помощь в организации воспитательно - образовательного процесса осуществляется всеми работниками 

МБДОУ согласно штатного расписания, в пределах должностных полномочий, соответствующих 

трудовым функциям и должностным инструкциям сотрудников. 
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ШТАТНОЕ РАСПИСАНИЕ 

МБДОУ № 61 «Чебурашка» на 01.09.2025 года 

 

Структурное 

подразделение 

Должность (специальность, 

профессия) 

Количество штатных 

единиц 

Педагогические 

работники 

Воспитатель 12,00  

Музыкальнуй руководитель 1,50  

Старший воспитатель 1,00  

 Итого 14,50  

Административно-

управленческий 

персонал Заведующий 1,00  

 Итого 1,00  

Учебно-вспомогальный 

персонал Младший воспитатель 7,75  

 Итого 7,75  

Специалисты и 

служащие 

Делопроизводитель   

Заведующий хозяйством 1,50  

 Итого 1,50  

Рабочие  

Дворник 1,00  

Сторож 2,30  

Повар 3,00  

 

Оператор стиральных машин 1,50  

Кастелянша 0,50  

Рабочий по комплексному 

обслуживанию зданий 1,00  

Кладовщик 0,50  

Кухонный рабочий 2,00  

 Итого 11,80  

  Всего штатных единиц 36,55  

 

 

 

 



1.1. Обеспечение здоровья и здорового образа жизни воспитанников. 

 

Сохранение и укрепление здоровья воспитанников была и остается первостепенной задачей МБДОУ, в 

связи с этим в текущем году систематизировалась работа по физкультурно - оздоровительным 

мероприятиям: 

 

- Оздоровительная работа (закаливание, питание, медицинские мероприятия, реализация плана летнего 

оздоровительного периода (воздушные, водные, солнечные ванны) и т.д.); 

- Адаптация детей раннего возраста; 

- Полноценное, сбалансированное 4-х разовое питание; 

- Определены группы здоровья воспитанников, выполняются рекомендации медицинских работников 

по упрощению способа адаптации воспитанников; 

- Оценка состояния здоровья воспитанников; 

- Ежемесячный анализ посещаемости и заболеваемости воспитанников МБДОУ. 

            Созданы условия для различных видов двигательной активности детей в соответствии с их  

возрастными и индивидуальными особенностями: 

- Спортивная площадка адаптирована под проведение занятий физкультурой на воздухе; 

- Используются разнообразные формы организации физической активности детей; 

- Режим двигательной активности; 

- НОД по физической культуре, утренняя гимнастика (май - октябрь 

проводились на свежем воздухе). 

            В МБДОУ соблюдается санитарно-гигиенические требования к организации образовательного  

процесса: 

- освещенность в групповых комнатах соответствует требованиям санитарных норм; 

- мебель подобрана в соответствии с ростом воспитанников; 

- соблюдаются требования пожарной безопасности, охране труда и технике безопасности. 

 

Сводная таблица среднемесячной посещаемости по группам за 2024 год 

 

Сводная таблица среднемесячной посещаемости по группам 

Всего 

детей в 

ДОУ 

Средняя 

наполняемост

ь по группам 

Средняя посещаемость Среднемесячный 

показатель 

пропущенных детодней 

по болезням 

Количество % 

130 21 16 76 9,5% 

 

Самый низкий показатель по заболеваемости – в мае месяце, самый высокий в феврале. Чаще всего 

воспитанники МБДОУ болели ОРВИ. Сравнительный анализ результатов прошлого и нынешнего 

учебных годов показал, что заболеваемость ОРВИ снизилась. В МБДОУ была полностью реализована 

летняя оздоровительная программа. Однако, остро стоит проблема по закаливанию детей вне 

образовательного учреждения, поскольку родители (законные представители) воспитанников не 

уделяют должного внимания закаливающим процедурам дома, не всегда следуют рекомендациям 

одевать детей в соответствии с погодными условиями, пытаются приводить детей в детский сад не 

долеченными, либо занимаются самостоятельным лечением. 

 

1.3.Результаты выполнения образовательной программы МБДОУ 

 

В МБДОУ № 61 «Чебурашка» созданы условия для реализации Основной образовательной программы 



дошкольного образования в соответствии с Федеральными государственными образовательными 

стандартами дошкольного образования (ФГОС ДО) 

Для нормативно-правового обеспечения реализации ООПДО имеется документация, соответствующая 

требованиям действующего законодательства, иных нормативно-правовых актов (Устав, локальные 

акты, лицензия на право осуществления образовательной деятельности, документы, обеспечивающие 

процесс управления реализацией ООПДО и др.). 

Процесс воспитания и обучения воспитанников строится на базе Основной образовательной программы 

МБДОУ № 61 «Чебурашка», Образовательная программа (далее Программа) МБДОУ  № 61 

«Чебурашка» разработана в соответствии с Федеральной образовательной программой ДО и ФГОС ДО 

и является нормативно-управленческим документом, обосновывающим выбор цели, содержания, 

применяемых методик и технологий, форм организации образовательного процесса в детском саду. 

Программа обеспечивает разностороннее развитие детей в возрасте от 2 до 7 лет с учётом их возрастных 

и индивидуальных особенностей по основным направлениям: социально-коммуникативному, 

познавательному, речевому, художественно-эстетическому и физическому развитию воспитанников. 

ОП ДО в ДОО реализуется согласно годовому планированию, режиму дня, годовому учебному графику, 

учебному плану и режиму организованной образовательной деятельности (далее ОД), которая 

составлена в соответствии с современными дидактическими, санитарными и методическими 

требованиями, содержание выстроено в соответствии с ФГОС ДО и ФОП ДО. Каждой возрастной 

группе прописывается 

«Распределение образовательной деятельности», где указывается количество образовательной 

деятельности (ОД) на каждый день, отведенное на реализацию программных образовательных задач по 

пяти образовательным областям с учетом возрастных особенностей детей. 

При составлении плана образовательной деятельности учтены предельно допустимые нормы учебной 

нагрузки, изложенные в СанПиН. 

В ОП ДО предусмотрена система мониторинга динамики развития детей, динамики их образовательных 

достижений, основанная на методе наблюдения и включающая педагогические наблюдения, 

педагогическую диагностику, связанную с оценкой эффективности педагогических действий с целью их 

дальнейшей оптимизации. 

 

Анализ программ показал: 

- в Программу включены целевой, содержательный, организационный разделы, в которых отражены две 

взаимосвязанных и взаимодополняющих части: обязательная часть и часть, формируемая участниками 

образовательных отношений - 100% ДОУ (2024-2025 год-100%); 

- целевой раздел включает в себя пояснительную записку и планируемые результаты освоения 

программы- 100% ДОУ (2024 –2025 год-100%); 

- пояснительная записка раскрывает цели и задачи, принципы и подходы, значимые для разработки и 

реализации Программы характеристики, в том числе характеристики особенностей развития детей 

раннего и дошкольного возраста – 100% ДОУ (2024-2025 год-100%); 

- планируемые результаты освоения Программы конкретизируют требования ФГОС ДО к целевым 

ориентирам с учетом возрастных возможностей детей- 100% ДОУ (2024-2025 год-100%); 

 

Анализ выполнения программы за 2024/2025 учебный год.  

(результат мониторинга освоения детьми образовательной программы по 

пяти образовательным областям) 
 

Образовател

ьные  

области 

Возрастные группы 

 

I младшая группа 

1,5 – 3лет 

 

Младшая группа 

3 - 4 года 

 

II Младшая группа 

3 - 4 года 

Среднияя группа4-

5 лет 

 Старшая группа      

5-6 лет 

Подготовительная 

группа 6-7 лет 



сен. май сен. май сен. май сен. май сен. май сен. май 

Ф Р 28 68 35 39 51 89 42 65 52 90 58 72 

П Р 30 58 34 42 52 91 44 66 53 90 56 64 

Р Р 28 56 32 36 51 89 42 60 52 91 52 68 

С-К Р 
30 61 41 46 51 92 43 70 49 93 53 67 

Х-Э  Р 
30 64 63 41 53 95 40 70 51 92 54 69 

 

1.1. Результаты достижения целевых ориентиров Сравнительный анализ усвоения 

воспитанников программы по областям знаний 

Программный материал по образовательной области «Физическое развитие» освоен воспитанниками 

всех возрастных групп на высоком уровне: по итогам мониторинга дети показали положительный 

результат освоения программного материала: из 130 детей на высоком уровне усвоен материал 71% 

детей, на среднем уровне 25%, на низком уровне 4%. Реализация ОО находится на достаточно хорошем 

уровне. Динамика показывает улучшение не количественного, а качественного показателя развития 

детей. 

 

ФИЗИЧЕСКОЕ РАЗВИТИЕ 

 

Программный материал по образовательной области «Познавательное развитие» освоен 

воспитанниками всех возрастных групп. По итогам мониторинга дети показали положительный 

результат освоения программного материала: из 130 детей на высоком уровне усвоен материал 55%, на 

среднем уровне 39%, на низком уровне 6%. По ОО «Познавательное развитие» усвоение материала так 

же идет на достаточно хорошем уровне. 

 
ПОЗНАВАТЕЛЬНОЕ РАЗВИТИЕ 

Программный материал по образовательной области «Речевое развитие» освоен воспитанниками всех 

возрастных групп, однако, по большей части на среднем уровне. Наиболее высокие результаты освоения 

программы показали воспитанники 6-7 лет по разделам «Формирование словаря» и «Связная речь». По 

итогам мониторинга дети показали положительный результат освоения программного материала: из 130 

детей на высоком уровне усвоен материал 49% детей, на среднем уровне 45%, на низком уровне 6%. 

 

 
РЕЧЕВОЕ РАЗВИТИЕ 

Программный материал по образовательной области «Социально- коммуникативное развитие» 

освоен воспитанниками всех возрастных групп: по итогам мониторинга дети показали положительный 

результат освоения программного материала: из 50 детей на высоком уровне усвоен материал 61% 

детей, на среднем уровне 31%, на низком уровне 8%. Усвоение программного материала находится на 



достаточно высоком уровне. 

 
СОЦИАЛЬНО-КОММУНИКАТИВНОЕ РАЗВИТИЕ 

Программный материал по образовательной области «Художественно- эстетическое развитие» освоен 

воспитанниками всех возрастных групп: по итогам мониторинга дети показали положительный 

результат освоения программного материала: из 130 детей на высоком уровне усвоен материал 53% 

детей, на среднем уровне 39%, на низком уровне 8%. Наиболее высокие результаты освоения 

программы по разделу «Изобразительная деятельность». 

 

ХУДОЖЕСТВЕННО - ЭСТЕТИЧЕСКОЕ РАЗВИТИЕ 

В целом динамика развития воспитанников по всем образовательным областям за 2023 -2024 год 

позволяет сделать вывод о том, что улучшился качественный показатель развития дошкольников. 

Большой процент также отдан среднему уровню развития детей, но имеется небольшой процент (1-8%) 

низкого показателя. Это свидетельствует о необходимости индивидуализации при выборе методов и 

подходов в обучении и воспитании детей. 

Педагогический процесс МБДОУ направлен на повышение качества образования и воспитания через 

внедрение современных педагогических технологий, в том числе ИКТ, здоровьесберегающих 

технологий, с целью дальнейшей социализации ребенка. 

 

1.5. Анализ результатов деятельности по повышению педагогической квалификации и 

профессионального мастерства 

За 2024-25 учебный год воспитатели приняли участие во многих всероссийских дистанционный 

конкурсах и олимпиадах, муниципальных и окружных конкурсах, в которых неоднократно занимали 

призовые места, а также прошли дополнительное обучение и посетили семинары для обмена 

педагогическим опытом. 

- Муниципальный конкурс «Лучшее праздничное мероприятие в честь 10-летия образования команд 

ЮПИД» 2- Место; 

- Муниципальный этап конкурса викторины  «АБВ»- 2 место; 

- Конкурс Кулешовского округа «Вся семья вместе, так и на душе легче»- участвовало 16 человек,все 

участники призёры и победители; 

- Муниципальный конкурс «Музыкальный листопад талантов»- благодарственное письмо; 

- Муниципальный конкурс патриотическое воспитание в ДОУ «Ты живи моя Россия»- 2 место; 

- Муниципальный конкурс-фестиваль команд ЮПИД ДОО «Весёлый светофор 2025 » - 

инсценированная тематическая песня-2 место; 

- Районная  выставка-конкурс ДПТ Азовского района – 2 место; 

- Муниципальный конкурс «Маленькие Звездочки» номинация: вокальное исполнение - 2 Место; 

- Муниципальный конкурс «Методическая копилка»- 3 место; 

- Конкурс Кулешовского округа «МедиаГуру»- участвовало 4 педагога ,все участники призёры и 

победители; 

Все педагоги МБДОУ №61 регулярно публикуют методические разработки и  участвуют в конкурсах 

профессионального мастерства на портале МААМ, где занимают призовые места. 

 

Посещение семинаров районных и областных семинаров 

 



Педагоги МБДОУ в течении года принимали участие в работе окружного и районного методических 

объединений, в течение учебного года посещали запланированные РОО  семинары, а также были 

слушателями дистанционных вебинаров проводимых на различных площадках для педагогов, что 

способствовало повышению самообразования педагогов в реализации ФГОС ДО и ФОП ДО в 

образовательном процессе, а также в реализации программы воспитания. 

 

Главным условием гармоничного развития образовательной организации являются человеческие 

ресурсы, а именно педагогические кадры учреждения. Важнейшей характеристикой ДОУ является 

социально-психологический климат в коллективе. 

Педагогический коллектив МБДОУ молодой, но стабильный, объединён едиными целями, способен 

решать самые амбициозные задачи, исходя из приоритетов дошкольного образования. 

 

№ 

п/п 

Должность Количество штатных единиц 

1. Заведующий 1 

2. Музыкальный руководитель 1 

3. Воспитатель 10 

Высшая квалификационная категория – 5 человек, первую квалификационную категорию - 3 человека, 

соответствие занимаемой должности - 1 человек, без категории -  2 человек. 

Средний возраст педагогов составляет 30-58 лет. 

Администрация ДОУ считает важным направлением в своей деятельности постоянное повышение и 

совершенствование педагогического мастерства. Для этого организуются курсы, семинары, работа 

творческих групп, деловые игры, консультации, открытые мероприятия внутри ДОУ. Курсы 

повышения квалификации по ФГОС ДО за последние 3 года прошли 10 (100%) педагогов. Все это 

позволило переориентировать педагогический коллектив с учебно - дисциплинарной модели на 

личностно - ориентированную модель воспитания детей, основанную на уважении и доверии к 

ребенку. 

 

1.6. Система взаимодействия детского сада с родителями (законными представителями),  

членами их семей 

 

Социальный паспорт МБДОУ №61 «Чебурашка» 

№ Критерии Количество % 

1. Социальный статус семьи 

полные 123 95% 

не полные 7 5% 

многодетные 23 18% 

опекуны 0 0% 

2. Жилищные условия семьи 

собственное жилье 90 69% 

не имеют собственного жилья 40 31% 



3. Образовательный ценз 

высшее 85 65% 

средне-специальное  20 15% 

среднее 5 4% 

незаконченное среднее 0 0% 

Цель МБДОУ и педагогов в 2024-2025 учебном году – осуществление всех видов деятельности 

ребенка с учетом возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников, их особых 

образовательных потребностей была достигнута. Однако без участия родителей это не представлялось 

возможным. 

Семья является институтом первичной социализации и образования, который оказывает большое 

влияние на развитие ребенка в младенческом, раннем и дошкольном возрасте. Поэтому педагоги 

МБДОУ, реализующие основную образовательную программу МБДОУ №61 учитывали и продолжают 

учитывать в своей работе такие факторы, как условия жизни в семье, состав семьи, ее ценности и 

традиции, а также уважают и признают способности и достижения родителей (законных 

представителей) в деле воспитания и развития их детей. 

Обмен информацией о ребенке является основой для воспитательного партнерства между родителями 

(законными представителями) и воспитателями, то есть для открытого, доверительного и 

интенсивного сотрудничества обеих сторон в общем деле образования и воспитания детей. 

Диалог с родителями (законными представителями) ведется также в целях планирования 

педагогической работы. Знание педагогами семейного уклада доверенных им детей позволяет 

эффективнее решать образовательные задачи, передавая детям дополнительный опыт. 

Педагоги, в свою очередь, также делились и продолжают делиться информацией с родителями 

(законными представителями) о своей работе и о поведении детей во время пребывания в МБДОУ. 

Родители (законные представители), как правило, хотят знать о возможностях сотрудничества, 

способствующего адаптации ребенка к МБДОУ, его развитию, эффективному использованию 

предлагаемых форм образовательной работы. 

Одной из форм установления контакта между педагогами и родителями (законными представителями) 

являлись традиционные и дистанционные родительские собрания, оформление наглядной, 

консультативной информации. 

Для оперативной связи с родителями проводились телефонные беседы, организованы чаты в 

распространенных крупных мессенджерах «MAX»,«Вконтакте» и других социальных сетях. 

Используется форма обратной связи сайта МБДОУ. 

 

1.7. Анализ итогов административно-хозяйственной работы за 2025 

учебный год 

 

При реализации данного направления, деятельность заведующего МБДОУ и заведующего 

хозяйством была направлена на: 

- руководство хозяйственной деятельностью учреждения; 

- пополнение материальными ценностями учреждения; 

- своевременное оформление отчетной документации по инвентарному учету, списанию 

материальных ценностей; 

- проведение контроля работы обслуживающего персонала; 

- оформление рабочих графиков технического персонала; 

- заключение договоров между поставщиками и образовательным учреждением; 

- хозяйственное сопровождение образовательного процесса. Контрольно-инспекционная 

деятельность состояла в следующем: 

- наблюдение за надлежащим и безопасным состоянием здания, территории, технологического, 



энергетического и противопожарного оборудования; 

- контроль выполнения требований ОТ, ТБ, ППБ сотрудниками МБДОУ; 

- контроль выполнения должностных обязанностей и рабочих графиков. 

  

Хозяйственное сопровождение образовательного процесса осуществлялось без перебоев. Весь товар 

сертифицирован, годен к использованию в МБДОУ. Оформление отчетной документации по 

инвентарному учету, списанию материальных ценностей проходило своевременно, согласно плану 

и локальным документам МБДОУ. 

Детский сад в достаточном количестве оснащен мягким и жестким инвентарем. Имеется 

необходимое игровое и физкультурное оборудование, а также методическое обеспечение. В течение 

года проводилась работа по совершенствованию материально - технической базы учреждения в 

соответствии с ФГОС ДО. Групповые помещения оборудованы детской мебелью, мягким 

инвентарём в соответствии с СП 2.4.3648-20 "Санитарно-эпидемиологические требования к 

организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи". 

МБДОУ оборудовано техническими средствами: телевизорами, музыкальными центрами, 

мультимедийным оборудованием. Имеется достаточное количество методической литературы и 

учебно - наглядных пособий для обеспечения образовательного процесса. Ежегодно ведется их 

пополнение в соответствии с требованиями ФГОС ДО. 

В детском саду созданы все необходимые условия для развития детей раннего возраста. 

В группах имеется игровой материал для познавательного развития воспитанников: мозаики, 

матрешки, мячи разных размеров, разноцветные кубики, крупные машинки, игрушки - каталки, 

ящички для проталкивания геометрических форм, бизиборды, сортеры. 
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